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Sistema Sanitario Regione Liguria

DELIBERAZIONE N. 391

- 2 K60, 2017

Oggetto: Proroga incarico di Responsabilita della Struttura Semplice Dipartimentale Pa-
trimonio Immobiliare.

IL DIRETTORE GENERALE

Su conforme proposta del Direttore della Struttura Complessa Organizzazione ¢
Sviluppo Risorse Umane;

Richiamate le DD.GG.RR. n. 7 del 13.01.2017 e n. 499 del 30.06.2017 con le
quali la Regione Liguria ha approvato “principi, criteri per l'organizzazione delle Azien-
de, Istituti ed Enti del S.S.R. e linee guida per la redazione degli atti di autonomia azien-
dale”;

Evidenziato, in particolare, che i principi e criteri esplicitati devono guidare il
processo organizzativo aziendale che - non oltre il 31 ottobre - deve concretizzarsi, “....b)
per le Aziende socio sanitarie, nella rideterminazione dei vigenti atti di autonomia azien-
dale (parimenti soggetti al controllo della Giunta Regionale ai sensi del citato dell’art. 9
della L.R. n. 41/2006)";

Considerato, pertanto, che I’Azienda ¢ in fase di riorganizzazione che si conclude-
ra con I’adozione del nuovo Atto Aziendale entro i1 31.10.2017;

Richiamato 1’ Atto Aziendale, in oggi vigente, approvato con deliberazione del Di-
rettore Generale n° 305 del 07.05.2015 rubricata: “IV” Revisione dell’atto aziendale di
diritto privato ai sensi dell’art. 3, c. 1 bis, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i..;

Atteso che in data 06.08.2017 & prevista la scadenza dell’incarico per la Respon-
sabilita della Struttura Semplice Dipartimentale Patrimonio Immobiliare, conferito
all’Ingegner Francesco ZAMPINI, giusta deliberazione n. 471/2014;

Dato atto che per I'incarico di cui sopra si procedera ed effettuare la verifica di fi-
ne incarico prevista dall’art. 25 e seguenti del vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa stipulato in data 03.11.2005 e dal
Regolamento aziendale vigente;




Vista la nota prot. n. 105395 del 01.08.2017 con la quale il Direttore Amministra-
tivo, al fine di garantire la necessaria continuita delle funzioni direzionali e gestionali,
nelle more delle procedure valutative di fine incarico e del nuovo Atto Aziendale da adot-
tarsi secondo le indicazioni della Giunta Regionale (DD.GG.RR n. 7 e n. 499/2017), evi-
denzia la necessita di procedere alla proroga dell’incarico come sopra indicato, sino al
31.10.2017;

Ritenuto, pertanto, per quanto sopra esposto, di procedere alla proroga
dell’incarico in scadenza, sino al 31.10.2017;

Confermato 1l trattamento economico complessivo gia percepito dall’Ingegner
Francesco ZAMPINI per la responsabilita della Struttura Semplice Dipartimentale Patri-
monio Immobiliare;

Dato atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento pari ad
€ 2.853,98 (comprensivo di oneri riflessi), relativo all’anno 2017, trova copertura nel
conto del Bilancio Economico 2017 e viene cosi ripartito:

€ 2.083,20 per competenze nelle quote del fondo art. 8 del C.C.N.L. 6.5.2010, II bien-
nio 2008-2009, Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministra-
tiva;

€ 593,71 per oneri previdenziali;

€ 177,07 per IRAP;

Visto il D.Lgs. 30/12/1992, n°® 502 e successive modificazioni;
Vista la L.R. 08/02/1995, n° 10 e successive modificazioni;
Vista la L.R. 07/12/2006, n° 41 e successive modificazioni;

Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

- di prorogare, per quanto in premessa esposto, all’Ingegner Francesco ZAMPINI, Di-
rigente Ingegnere a tempo indeterminato, 1’incarico per la Responsabilita della Strut-
tura Semplice Dipartimentale Patrimonio Immobiliare, afferente al Dipartimento Tec-
nico;

- di disporre, inoltre, che I’incarico di cui sopra venga prorogato dal 07.08.2017 e sino
al 31.10.2017, fatte salve eventuali modifiche organizzative aziendali anche conse-
guenti a normativa nazionale/regionale e/o atti di riordino e programmazione regiona-
le emanati anche ai sensi del D.M. 70/2015 e, comunque, ogni altra determinazione
assunta dalla Direzione Aziendale;



- di confermare il trattamento economico complessivo gia percepito dal suddetto diri-
gente per la Responsabilita della struttura in argomento;

- di dare atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento pari a €
2.853,98 (comprensivo di oneri riflessi), relativo all’anno 2017, trova copertura nel
conto del Bilancio Economico 2017 ¢ viene cosi ripartito:

€2.083,20 per competenze nel fondo art. 8 del C.C.N.L. 6.5.2010. II biennio 2008-
2009, Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa;

€ 593,71 per oneri previdenziali;
€ 177.07 perIRAP;

- di dare atto, infine, che il presente provvedimento ¢ composto da n. 3 pagine.
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