REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 3
“GENOVESE”

DELIBERAZIONE N. o3y DEL

21 DIC. 2016

OGGETTO: Approvazione graduatoria “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato
agli aventi dinitto al collocamento obbligatorio al lavoro appartenenti alle cate-
goria protette, ai sensi dell’art. 18 comma 2 della Legge n. 68/1999, per la co-
pertura a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Coadiutore Amministrativo
Esperto / Categoria B - livello economico B Super (BS) da assegnare al Servi-
z10 CUP dei Distretti Aziendali”, indetto con deliberazione n. 169 del 5.4.2016
Contestuale utilizzo ed assunzione, a tempo indeterminato, n. 4 Coadiutori
Ammunistrativi Esperti /Cat. BS.

IL DIRETTORE GENERALE

Su conforme proposta del Direttore della S.C. “Servizio Amministrazione del Personale”;

Premesso che la legge 12/3/1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ha come
finalita la promozione dell’inserimento lavorativo delle persone disabili attraverso servizi di soste-
gno e collocamento mirato;

Atteso che la suddetta legge prevede, all’art. 11, la possibilita, al fine di favorire
Iinserimento lavorativo dei disabili, di stipulare tra I'ufficio competente per il collocamento disabili
ed il datore di lavoro, convenzioni aventi ad oggetto la determinazione di un programma mirante al
conseguimento degli obiettivi occupazionali previsti da suddetta normativa;

Vista la Convenzione per Programma di Inserimento Lavorativo delle Persone Disabili stipu-
lata, ai sensi del predetto art. 11, fra questa Azienda e I’ Amministrazione Provinciale di Genova, re-
lativa al programma di inserimento lavorativo di disabili negli anni intercorrenti tra il 2014 ed il
2024, ed acquisita agli atti in data 28/11/2014;

Considerato che, per quanto riguarda le scoperture anno 2015, relative alle categorie protet-
te ex art. 18 — comma 2 della Legge n. 68/99, questa Azienda aveva espletato n. 2 procedure selet-
tive, entrambe non andate a buon fine;



Considerato, moltre, che 1l piano assunzione disabili prevedeva, tra I’altro, per I'anno 2016,
n. 2 unita appartenenti alle categorie protette ex art. 18 comma 2 legge n. 68/99, al fine dell'adem-
pimento degli obblighi di legge in materia di assunziom obbligatorie;

Acclarato che gl obblighi assunzionali dei lavoratori di cui trattasi possono essere assolti ri-
correndo alla chiamata numerica o nominativa per i lavoratori afferenti alle categorie A e B, ovvero
attivando procedure concorsuali, ai sensi del DPR 220/2001, riservate esclusivamente al personale
appartenente alla categorie protette ex legge 68/1999, che risulti iscritto negli elenchi della Provin-
cia di riferimento, per 1 lavoratori afferenti alle categorie BS, C o superiori;

Preso atto che 1 limiti alle assunzioni previsti dalle vigenti disposizioni legislative di ordine
nazionale e regionale non si applicano alle assunzioni di personale appartenente alle categorie pro-
tette ai fini della copertura delle quote d'obbligo, come confermato dal decreto legge 24 giugno
2014, n. 90;

Dato atto che, con deliberazione n. 169 del 5.4.2016, era stato indetto “Concorso Pubbli-
co, per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio al lavoro, appar-
tenenti alle categorie protette, ai sensi dell’art. 18 — comma 2 della Legge n. 68/1999, per la co-
pertura a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Coadiutore Amministrativo Esperto / Categoria B
- livello economico B Super (BS) da assegnare al Servizio CUP dei Distretti Aziendali”;

Visto il bando relativo, al quale ¢ stata data la pubblicita di legge;
Dato atto che, con determinazione dirigenziale n. 1719 del 20.10.2016, si era disposto in
merito all’ammissione dei candidati, risultati in possesso dei requisiti, richiesti dal sopra citato

bando;

Dato atto, altresi, che, con determinazione dirigenziale n. 1904 del 22.11.2016, si era
provveduto alla nomina della Commissione Esaminatrice;

Visti i verbali del Concorso Pubblico, rimessi dalla Commissione stessa al termine dei
lavori ed acquisiti agli atti;

Vista la graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatrice, di seguito riportata:

1° [SABATO SIMONA Punti 56,250
2° [ILLUMINOSO |MATTEO “ 55,850
3° [BREZ FEDERICA “ 50,750
4° |D’ANNA BARBARA “ 49,992

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di approvare la graduatoria relativa al “Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio al lavoro,
appartenenti alle categorie protette, ai sensi dell’art. 18 — comma 2 della Legge n. 68/1999, per
la copertura a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Coadiutore Amministrativo Esperto / Cate-
goria B - livello economico B Super (BS) da assegnare al Servizio CUP dei Distretti Aziendali”,
come Sotto riportato: '



1° |[SABATO SIMONA Punti 56,250
2° ILLUMINOSO [MATTEO “ 55,850
3° |BREZ FEDERICA «“ 50,750
4° [D’ANNA BARBARA “ 49,992

dichiarando i candidati, Sabato Simona e Illuminoso Matteo, rispettivamente 1” e 2° classificati,
vincitori del Concorso Pubblico, di che trattast;

Accertato che risulta necessario procedere all’utilizzo della sopra citata graduatoria per la
copertura di ulteriori n. 2 posti di Coadiutore Amministrativo Esperto / Cat. BS, relativi alle
scoperture anno 2015, come sopra meglio specificato, al fine di implementare la dotazione organi-
ca del personale amministrativo di questa Azienda Sanitaria;

Dato atto che I’ assunzione di n. 4 Coadiutori Amministrativi Esperti/ Categoria BS rien-
tra nel numero delle scoperture previste per gli anni 2015 e 2016 nella Convenzione per il Pro-
gramma di Inserimento Lavorativo delle Persone Disabili, stipulata fra questa Azienda e
I’ Amministrazione Provinciale di Genova ed approvata con deliberazione n. 672 del 27.1 0.2014;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di poter procedere all’assunzione, a tempo indetermi-
nato, in prova, dei sotto indicati candidati in qualita di Coadiutore Amministrativo Esperto
/Categoria BS:

1° |SABATO SIMONA Punti 56,250
2° ILLUMINOSO |MATTEO “ 55,850
3° |BREZ FEDERICA “ 50,750
4° [ID’ANNA BARBARA “ 49,992

Dato atto che I’assunzione dei summenzionati candidati & subordinata all’acquisizione del
nulla osta da parte della Citta Metropolitana — Ufficio collocamento disabili di Genova, ai sensi
della Legge n. 68 del 12/3/1999;

Ritenuto, inoltre, di stabilire che ’assunzione, a tempo indeterminato, in prova, dei sopra
citati candidati abbia decorrenza dalla data di effettivo inizio del Servizio, previa sottoscrizione

del relativo contratto individuale di lavoro;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del
Servizio Sanitario Nazionale;

Vista la Legge 12/3/1999, n. 68;
Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
DELIBERA

Per quanto piu estesamente esposto nella parte motiva del presente provvedimento:



1. di prendere atto, come da verbali, acquisiti agl atti, dell’esito del “Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio al lavoro, ap-
partenenti alle categorie protette, ai sensi del’art. 18 — comma 2 della Legge n. 68/1999,
per la copertura a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Coadiutore Amministrativo Esper-
to / Categoria B - livello economico B Super (BS) da assegnare al Servizio CUP de1 Di-
stretti Aziendali”, indetto con deliberazione n. 169 del 5.4.2016;

2. di approvare la graduatoria relativa al “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato
agli aventi diritto al collocamento obbligatorio al lavoro, appartenenti alle categorie protet-
te, ai sensi dell’art. 18 — comma 2 della Legge n. 68/1999, per la copertura a tempo mnde-
terminato, di n. 2 posti di Coadiutore Amministrativo Esperto / Categoria B - livello eco-
nomico B Super (BS) da assegnare al Servizio CUP dei Distretti Aziendali”, come sotto ri-
portato:

1° [SABATO SIMONA Punti 56,250
2° [ILLUMINOSO |MATTEO “ 55,850
3° [BREZ FEDERICA “ 50,750
4° |D’ANNA BARBARA “ 49,992

dichiarando i candidati, Sabato Simona e Illuminoso Matteo, rispettivamente 1" e 2° clas-
sificati, vincitori del Concorso Pubblico, di che trattasi,

3. di procedere all’assunzione, a tempo indeterminato, in prova, dei sotto indicati candidati in
qualita di Coadiutore Amministrativo Esperto /Categoria BS:

1° |SABATO SIMONA Punti 56,250
2° JILLUMINOSO [MATTEO “ 55,850
3° |BREZ FEDERICA “ 50,750
4° |D’ANNA BARBARA “ 49,992

alle condizioni stabilite dal bando di Concorso, con tutti i diritti e doveri previsti dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del Servizio
Sanitario Nazionale;

4 di stabilire che ’assunzione dei sunnominati candidati abbia decorrenza dalla data di effetti-
va immissione in servizio, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e previa
acquisizione del nulla osta da parte della Citta Metropolitana — Ufficio collocamento disa-
bili di Genova,

5 di subordinare la conferma in servizio degli stessi candidati all’esito favorevole del periodo
di prova, della durata di mesi sei, ai sensi del vigente Contratto Collettivo Nazionale di1 La-
voro del Comparto del Personale del Servizio Sanitario Nazionale;



6. di demandare al Dirigente Responsabile della Struttura alla quale 1 sunnominati candidati
saranno assegnati, le incombenze relative alla valutazione del servizio prestato quale perio-
do di prova, nelle forme, con le modalita e per gli effetti, di cui al sopra richiamato Contrat-
to Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del Servizio Sanitario Na-
zionale;

7. di stipulare con i Sigg.ri Sabato Simona, Illuminoso Matteo, Brez Federica e D’ Anna Bar-
bara il contratto individuale di lavoro, ai sensi del piu volte citato Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del Servizio Sanitario Nazionale;

8. di dare atto che del relativo costo, di € 142.792,00 (comprensivo di oneri riflessi), verra
tenuto conto in sede di predisposizione del Bilancio Economico 2017 (Gruppo 167 Perso-
nale del Ruolo Amministrativo — Comparto);

9. di dare atto, altresi, che la stessa spesa rientra nella somma destinata al reclutamento di
Personale;

10. di dare atto che la presente deliberazione & composta di n. 5 pagine.

ILD TORE AMMINISTHATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Av/Luigi BERTORELIAD) @’aolo CAVAGNARO)
G0
IL DIRETTORE Visto per la verifica
STRUTTURA COMPLESSA della regolarita contabile
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE IL DIRETTORE ff
L PERSONALE STRUTTURA COMPLESSA
SllVla SIMO T) BILAN(;I E CONTABILIYA’
/ADN

Coadiutore Amministrativo Esperto Art. 18

Pubblicata al’Albo &'~ dota



