REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 3
“GENOVESE”

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

1313
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. DEL 2 § LUG. 2016

OGGETTO:  Esito “Avviso di Selezione ad evidenza pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento
di n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, (Co.Li.Pro.) a un Medico —
Disciplina Cardiologia -, ai sensi del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione n.
1620 del 13/11/2009”.

IL DIRETTORE

Visto I"art. 4 — comma 2 — del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I"art. 60 dell’ Atto Aziendale, definitivamente approvato con deliberazione del Direttore Generale n.
305 del 07 maggio 2015, rubricata: “IV* Revisione dell'atio aziendale di diritto privato ai sensi dell’art.
3. ¢ 1 bis, del d.lgs. 30 dicembre n. 502 ¢ s.m.i. - Approvazione definitiva”, il quale attribuisce alla
Struttura Complessa Servizio Amministrazione del Personale la competenza in materia di gestione del
rapporto di lavoro del personale dipendente, convenzionato, con rapporto di collaborazione, libero
professionale nonché consulenziale:

Richiamata la deliberazione del Commissario Straordinario n. 470 del 05/07/2016 mediante la_quale ¢&

stato mdetto Avviso di Selezione ad evidenza pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. |
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, (Co.Li.Pro.) a un Medico — Disciplina
Cardiologia -, ai sensi del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 1620 del 13/1 1/2009;

Verificato che il termine per la presentazione delle domande, riferite al suddetto avviso, ¢ scaduto il
20/07/2016 e che sono pervenute tre candidature:

Accertato, altresi, che la Commissione esaminatrice, nominata con la precitata deliberazione del
Commissario Straordinario n. 470 del 05/07/2016, dopo aver verificato il regolare possesso da parte dei
candidati dei titoli di accesso stabiliti dal Bando, ha proceduto alla valutazione dei curricula presentati,
secondo i criteri indicati in Avviso, ed ha convocato i candidati per il previsto colloquio in data
28/07/2016;

Preso atto del verbale della Selezione ad evidenza pubblica, rimesso dalla Commissione stessa al termine
dei lavori ed acquisito agli atti:

Vista la graduatoria formulata dalla Commissione Esaminatrice e di seguito riportata:

COGNOME NOME TOTALE

1 BECCARIA FEDERICA 68/100



Ritenuto, pertanto, di approvare la suddetta graduatoria, dichiarando la Dott.ssa BECCARIA Federica.
nata il 28/06/1985 ad Alessandria, vincitrice della selezione de quo;

Ritenuto, altresi, di procedere al conferimento dell’incarico di collaborazione di cui trattasi per quattro
mesi, salvo anticipata risoluzione a seguito dell’immissione in servizio del personale assunto a seguito di
avviso pubblico, a decorrere dalla data dj sottoscrizione del relativo contratto individuale;

Atteso che, ai sensi dell’articolo 8 del Regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi di
collabdrazione esterna, approvato con il sopra richiamato provvedimento n. 1620/2009, I’assegnataria
svolgera I’incarico affidatole in picna autonomia e senza vincolo di subordinazione, fermo restando il
necessario coordinamento da parte dell’ Azienda Sanitaria:

DETERMINA

Per quanto piu estesamente esposto nelle parti motive del presente provvedimentos

1. di acquisire agli atti il verbale rimesso dalla Commissione esaminatrice, relativo all’Avviso di
Selezione ad evidenza pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo (Co.Li.Pro.) a un Medico — Disciplina Cardiologia. ai sensi del
regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 1620 del 13/11/2009. indetto con deliberazione del
Commissario Straordianrio n. 470 del 05/07/2016;

2. di approvare la seguente graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatrice:
COGNOME NOME TOTALE
BECCARIA FEDERICA 68/100

dichiarando la Do,t;t.SSLB‘ECCA.R.IA-Eedex:iea,—n—aia—i~l€-8f(‘)6-/‘l‘985 ad Alessandria, prima classificata

con punti 68/100, vincitrice della selezione ad evidenza pubblica di che trattasi:

3. di affidare, per le motivazioni di cui in narrativa, alla sunnominata vincitrice 1’incarico individuale,
con contratto di lavoro autonomo,” per quattro mesi, salvo anticipata risoluzione a seguito
dell’immissione in servizio del personale assunto a tempo indeterminato, a decorrere dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto individuale;

4. di autorizzare la relativa spesa, determinata in Euro 19.456.00 lordi, omnicomprensiva di ogni genere
accessorio, imposte, tasse ¢ contributi a qualsiasi titolo dovuti, commisurata ad un periodo di quattro
mesi, per un:impegno orario di circa trentotto ore settimanali;

5. di dare atto che 'onere di Euro 19.456,00 derivante dall’adozione del presente provvedimento ¢
compreso nella Autorizzazione n. ;\ 3\ conto 135 085 005 Bilancio 2016

0. di approvare lo schema di contratto tra la A.S.L. n. 3 “Genovese” e la professionista vincitrice della
selezione in parola, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

; P



7. i dare atto, infine, che la presente determinazione risulta composta da n. 3 p
di otto pagine per complessive undici pagine.

IL DIRETTORE S.C.

SERVIZIO NISTRAZIONE DEL [ ) SONALE
[LVIA ONETWIY A,

Visto per la verifica dell

agine e da n. 1 allegato

a regolarita contabile

[L DIRETTORE




