REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 3
“GENOVESE”

DELIBERAZIONE N.’ 323 DEL ? 7 MAG, 2016

OGGETTO: Approvazione graduatoria “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato
agli aventi diritto al collocamento obbligatorio, ai sensi dell’art. 1 della Legge n.
68/1999, per la copertura a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico di Neurofisiopatologia/ Cat. D”, indetto con
determinazione dirigenziale n. 1152 del 30.6.2015”. Contestuale utilizzo ed as-
sunzione, a tempo indeterminato, candidato vincitore.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Su conforme proposta del Direttore della S.C. “Servizio Amministrazione del Personale”:

Premesso che la legge 12/3/1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ha come
finalita la promozione dell’inserimento lavorativo delle persone disabili attraverso servizi di soste-
gno e collocamento mirato;

Atteso che la suddetta legge prevede, all’art. 11, la possibilita, al fine di favorire
I'inserimento lavorativo dei disabili, di stipulare tra I'ufficio competente per il collocamento disabili
ed il datore di lavoro, convenzioni aventi ad oggetto la determinazione di un programma mirante al
conseguimento degli obiettivi occupazionali previsti da suddetta normativa;

Vista la Convenzione per Programma di Inserimento Lavorativo delle Persone Disabili stipu-
lata, ai sensi del predetto art. 11, fra questa Azienda e I’ Amministrazione Provinciale di Genova, re-
lativa al programma di inserimento lavorativo di disabili negli anni intercorrenti tra il 2014 ed il
2024, ed acquisita agli atti in data 28/11/2014;

Considerato che, per quanto stipulato fra le parti, per l'anno 2015 era prevista l'assunzione
di n. 14 lavoratori appartenenti alle categorie protette, al fine dell'adempimento degli obblighi di
legge in materia di assunzioni obbligatorie;

Acclarato che gli obblighi assunzionali dei lavoratori di cui trattasi possono essere assolti ri-
correndo alla chiamata numerica o nominativa per i lavoratori afferenti alle categorie A e B, ovvero
attivando procedure concorsuali, ai sensi del DPR 220/2001, riservate esclusivamente al personale
appartenente alla categorie protette ex legge 68/1999, che risulti iscritto negli elenchi della Provin-



cia di riferimento, per 1 lavorator afferenti alle categorie BS, C o superiort;

Preso atto che 1 limiti alle assunzioni previsti dalle vigenti disposizioni legislative di ordine
nazionale e regionale non si applicano alle assunzioni di personale appartenente alle categorie pro-
tette ai fin1 della copertura delle quote d'obbligo, come confermato dal decreto legge 24 giugno
2014, n. 90;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1030 del 10.6.2015 con la quale erano state
individuate per ’anno 2015 le figure professionali occorrenti, onde poter avviare le relative proce-
dure di reclutamento, tra le quali figurava n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di
Neurofisiopatologia / Categoria D,

Dato atto che, con determinazione dirigenziale n. 1152 del 30.6.2015, era stato indetto
“Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligato-
rio0, ai sensi dell’art. 1 della Legge n. 68/1999, per la copertura a tempo indeterminato, din. 1 po-
sto di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Neurofisiopatologia / Cat. D,

Visto il bando relativo, al quale ¢ stata data la pubblicita di legge;

Dato atto che, con deliberazione n. 1912 del 27.11.2015, si era disposto in merito
all’ammissione dei candidati, risultati in possesso dei requisiti, richiesti dal sopra citato bando;

Dato atto, altresi, che, con deliberazione n. 72 del 10.2.2016, si era provveduto alla no-
mina della Commissione Esaminatrice;

Visti 1 verbali del Concorso Pubblico, rimessi dalla Commissione stessa al termine dei
lavori ed acquisiti agli atti;

Vista la graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatrice, di seguito riportata:

1° [ROSCINI NATALIA Punti 61,721
2° IMORREALE GIUSEPPE “ 59,000
3° {FUSCO EULALIA TIOLANDA “ 54,020

Ritenuto, pertanto, di approvare la graduatoria, sopra riportata, dichiarando la candidata,
Roscini Natalia, 1" classificata, vincitrice del Concorso Pubblico, di che trattasi;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di poter procedere all’assunzione, a tempo indetermi-
nato 1n prova, della Sig.ra Roscini Nataha, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico di Neurofisiopatologia /Categoria D;

Dato atto che I’assunzione della summenzionata candidata ¢ subordinata all’acquisizione
del nulla osta da parte della Citta Metropolitana — Ufficio collocamento disabili di Genova, ai sen-
si della Legge n. 68 del 12/3/1999;

Ritenuto, inoltre, di stabilire che I’assunzione, a tempo indeterminato, in prova, della
Sig.ra Roscini Natala abbia decorrenza dalla data di effettivo inizio del servizio, previa sottoscri-



zione del relativo contratto individuale di lavoro;

Dato atto che in caso di rinuncia o di decadenza da parte della sunnominata candidata, si

procedera allo scorrimento della graduatoria sino all’eventuale esaurimento della stessa;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del

Servizio Sanitario Nazionale;

Vista la Legge 12/3/1999, n. 68;

Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f,

DELIBERA

Per quanto piu estesamente esposto nella parte motiva del presente provvedimento:

1.

di prendere atto, come da verbali, acquisiti agh atti, dell’esito del “Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio, ai sensi
dell’art. 1 della Legge n. 68/1999, per la copertura a tempo indeterminato, di n.1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Neurofisiopatologia / Cat. D”, indetto
con determinazione dirigenziale n. 1152 del 30.6.2015;

di approvare la seguente graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatrice:

1° JROSCINI NATALIA Punti 61,721
2° IMORREALE GIUSEPPE “ 59,000
3° [FUSCO EULALIA IOLANDA “ 54,020

dichiarando la candidata Roscini Natalia, 1" classificata, vincitrice del Concorso Pubbli-
co, di che trattasi;

di procedere all’assunzione, a tempo indeterminato, in prova, della Sig.ra Roscini Natalia
in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Neurofisiopatologia / Ca-
tegoria D, alle condizioni stabilite dal bando di Concorso, con tutti i diritti e doveri pre-
visti dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del
Servizio Sanitario Nazionale; |

di stabilire che I’assunzione della sunnominata candidata abbia decorrenza dalla data di ef-
fettiva immuissione in servizio, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e
previa acquisizione del nulla osta da parte della Citta Metropolitana — Ufficio collocamen-
to disabili di Genova;

di dare atto che in caso di rinuncia o di decadenza da parte della sunnominata candidata, si
procedera allo scorrimento della graduatoria, di che trattasi, sino all’eventuale esaurimen-
to della graduatoria in parola;



6. di subordinare la conferma in servizio della stessa candidata all’esito favorevole del perio-
do di prova, della durata di mesi sei, ai sensi del vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del Comparto del Personale del Servizio Sanitario Nazionale;

7. di demandare al Dirigente Responsabile della Struttura alla quale la sunnominata candidata
sard assegnata, le incombenze relative alla valutazione del servizio prestato quale periodo
di prova, nelle forme, con le modalita e per gli effetti, di cui al sopra richiamato Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale;

8. di stipulare con la Sig.ra Roscini Natalia il contratto individuale di lavoro, ai sensi del pia
volte citato Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del Ser-
vizio Sanitario Nazionale;

9. di dare atto che il relativo costo, di € 25.285,16 (comprensivo di oneri riflessi), rientra nel
conto del Bilancio Economico 2016 per il periodo 1.6.2016 — 31.12.2016 (Gruppo 153
Personale del Ruolo Sanitario — Comparto);

10. di dare atto, altresi, che la stessa spesa rientra nella somma destinata al reclutamento di
Personale;

11. di dare atto che la presente deliberazione §.composta di n. 4 pagine.
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