VERBALE DI INCONTRO DEL OTTOBRE 2010 SULLA GRADUAZIONE DELLE FUNZIONI
DELLA DIRIGENZA PTA.

In data 12 ottobre 2010, presso la sede della ASL 3 Genovese sita in Via Bertani 4, sono presenti:
per L azienda
dott. Damonte Prioli, Avv. Lanzone, dott.ssa Magro

per le OO.SS.
vedi elenco

Il dott. Prioli illustra I’ipotesi di graduazione degli incarichi delle funzioni per la dirigenza PTA
proposta dall’Azienda a seguito della riorganizzazione avvenuta nel luglio 2009 a seguito
dell’accorpamento della ex A.O. Villa Scassi, riassunta nella tabella allegata (all.1).

Le 00.SS. concordano sull’assetto delle posizioni proposto dalla direzione, prendendo atto
dell’adeguamento delle retribuzioni di posizioni che, con accordo del 1° ottobre 2007, erano state
quantificato in ammontare inferiore al minimo contrattuale garantito.

Il dott. Prioli presenta le tabelle relative ai Fondi contrattuali della dirigenza SPTA, allegate al
presente Verbale (all.2), che le OO.SS. condividono e sottoscrivono. Si prende atto che, per
garantire il suddetto processo di riorganizzazione, ¢ previsto un incremento del Fondo di Posizione
della dirigenza PTA di € 70.000 per I’anno 2010, con la precisazione che tale incremento non
comporta un aggravio per bilancio aziendale, in quanto I’incremento risulta compensato dal
decremento causato dalla cessazione di due contratti a tempo determinato ex art. 15 septies, che
gravavano sul bilancio per la somma di circa € 70.000 per anno e che sono stati sostituiti, nel corso
del 2010, da contratti stipulati a personale assunto a tempo indeterminato, che dalla data di
assunzione gravano sul Fondo di Posizione aziendale.

Le Parti concordano che 1’adeguamento delle posizioni aziendali decorrera dal 1 gennaio 2010 (con

esclusione dei contratti ex art. 15 septies d.Igs. 502/92, cessati in corso d’anno, per i quali rimane
confermato il trattamento previsto nei rispettivi contratti individuali).

L’ Azienda Le OO.SS.
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DIRIGENZA PTA
NUOVA PROPOSTA PESATURA INCARICHI - OTTOBRE 2010

CAT.

DAL 1/1/2009 - CCNL 6/5/2010

STRUTTURA ORGANIZZATIVA STRUTTURA ORGANIZZATIVA POSIZIONE | Posizione i
coMpLESSIV| minima | PosiZone
A unificata BzRnGEs
AFFARI GENERALI 28.770,68 | 16.050,83 | 12.718.85
At UU.OO. AD ALTISSIMA COMPLESSITA' |BILANCIO E CONTABILITA’ 28.770,68 16.050,83 | 12.719.85
PROGRAMMAZIONE E MONITORAGGIO EDILIZIA SANITARIE ED INGEGNERIA CLINICA 28.770,68 | 16.05083 | 1271885
U.O. COMPLESSA E AD ALTA PROGETTAZIONE E SVILUPPO SISTEMI INFORMATIVI 22.697,91 | 16.59214 | 6.10578
Az SPECIALIZZAZIONE
TECNICA/PROFESSIONALE PROVVEDITORATO 22.697 91 16.050,83 6.647 08
GESTIONE CONTRATTI £ CONVENZIONI 2004166 | 16.050,83 | 380083
A3l LIVELLO|AFFARI LEGALI 2004186 | 1605083 | 399083
ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RELAZIONI SINDACALI 2004186 | 16.050,83 | 3.590.83
A3 1 LIVELLO GESTIONE IMPIANTI E STRUTTURE OSPEDALIERE 18.444.53 16.502.14 1.852.3%
SVILUPPQ PROGETTAZIONE E GESTIONE IMPIANT! DI TELECOMUNCAZIONE ED IMPIANTI SPECIALI 18.444,53 | 16.592,14 | 1.852,38
ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO R.U. 17.745,13 16.050,83 1.694,30
A3 ECONOMATO 17.74513 | 16.050,83 | 1.694.30
CENTRO DI CONTROLLO DIREZIONALE 17.74513 | 16.050,83 | 1.694,30
U.0. AD ALTA A3 I TECNOLOGIE INFORMATICHE 17.74513 16.050,83 1.694,30
COMPLESSITA' LIVELLO  |AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE 17.74513 | 16.050,83 | 1.694,30
DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE 17.74513 16.050,83 1.694,3¢
ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO PROCEDURE AMMINISTRATIVE 17.74513 | 1805083 | 1.89430
osd AFFAR] DEL PERSONALE 17.74513 | 16.050.83 | 1.694,30
N GESTIONE SERVIZI ALBERGHIERI 16.050,83 | 16.050,83 0,00
GARE EDILI 16.050,83 16.050,83 0,00
MACROAREA 1 - PROGRAMMAZIONE E GESTIONE LAVORI 16.592,14 | 16.592,14 0,00
PROF  |MACROAREA 3 - PROGRAMMAZIONE E GESTIONE LAVORI 16.592,14 | 16.592,14 0,00
GESTIONE IMPIANTI E STRUTTURE TERRITORIALI 16.592,14 15.582,14 0,08
GESTIONE ATTIVITA' INTRAMOENIA 11.337,89 7.810,81 3.527,28
PROTOCOLLO 11.337.89 7.81061 3.527.28
FUNZIONI AMMINISTRATIVA SALUTE MENTALE E DIPENDENZE 11.337,89 7.810,61 3.527,28
i U.0. SEMPLICE FUNZIONI AMMINISTRATIVE DIP. CURE PRIMARIE 11,337,89 7.810,61 3.527,28
FUNZIONI AMMINISTRATIVA DIP. PREVENZIONE 11.337,89 7.810,81 3.527.28
FUNZIONI GIURIDICO MATRICOLARE - AFFARI DEL PERSONALE 11.337,89 7.810,61 3.527,28
INGEGNERIA CLINICA 11.337,89 7.687,66 | 3.650,23
DSM 11.768,64 1.746,78 10.021,85
c INCARICO PROFESSIONALE LAVORI MACROAREA 2 6.484,38 654,29 5.810,09
PEAL 10.105,29 3.836,82 6.268,47




AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO SANITARIO
ART. 8

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di struttura complessa

FONDO ANNO 2009

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2009-ART.8 SAN

09/41/2010

TP Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese C | 1.252.001,00
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.Q. Villa Scassi C 121.087,00
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art50 C.2
lett. a) ccnl 8/6/2000 I° biennio quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della dotazione
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exArt8c.2 1° organica
capoverso lett. a) ccnl 8/6/2000 11° biennio
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. c) ccnl 8/6/2000 - I° biennio risorse derivanti dal fondo degli artt. 51 e 9 in presenza di stabile modifica e
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art8C.2 1° razionalizzazione dell'organizazione dei servizi - anche a parita di organico
L) capoverso lett. b) ccnl 8/6/2000 - 11° biennio
g Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
& lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio 5 ; e : s . s
| ni personali di cui all'art. 39 che confluiscono nel fondo dei d ti sanitar
8 [Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Ats c2 - |0 ooooon P wPE PN EDR
capoverso lett. ¢) ccnl 8/6/2000 - II° biennio
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex At8Cc.2 1° e = ey
EapRG IO ) o AEBIN0 . I bafinis Specifico trattamento economico non erogabile di cui all'art.47, comma 3
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art50 C.2 Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque c 3.289.00
lett. &) ccnl 8/6/2000 - I° biennio cessati dal servizio - saldo 2008 : !
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art8 c.2-2° | Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque c 1.422 00
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - II° biennio cessati dal servizio nell'anno 2009 TR
€ 426,37/12*13 x n° 2 dirigenti incarico struttura complessa C 924,00
€ 253,50/12*13 x n° 15 dirigenti incarico struttura semplice o ex modulo funzionale
DPR 384/90 c i
- i rt.3 — = -
QUL ICReG v € 161,46/1213 x n° 45 dirigenti incarico leftera c) art. 27 CCNL 8/6/2000 C 7.871.00
€ 142,60/12*13 x n° 79 dirigenti equiparati G 12.204,00
€ 9,30/12*13 x n° 4 dirigenti < 5 anni C 40,00
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1 gennaio 2005 ai fondi di pertinenza rimangono accreditate le penalizzazioni
per eventuali passaggi a rapporto non esclusivo
- 1.402.957,00
comma 1 Fondo consolidato al 31.12.2009 C | 1.402.957,00
« | Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2 Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque c 4.252 00
E lett. @) ccnl 8/6/2000 - I° biennio cessati dal servizio - saldo 2009 AT
g Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2° Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque
Q capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - 1I° biennio cessati dal servizio
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1 gennglo 2005 all fondi di pertinenza rlmangono accreditate le penalizzazioni
per eventuali p ggi a rapporto non esclusivo
Art. 51 c. 4 CCNL 8/6/2000 Trasferimento da fondo art. 9 CCNL 6/5/2010 (trattamento accessorio) 35.000,00
|TOTALE FQ D AL 01/01/2010 ' 2.209,00




AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO PROFESSIONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

ART. 8

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di struttura complessa

FONDO ANNO 2009

comma 1

Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese

C 497.333,00

Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi

c 222.004,00

comma 3

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. a) cenl 8/6/2000 1° biennio

quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exArt8 C.2 1°
capoverso lett. a) ccnl 8/6/2000 11° biennio

dotazione organica

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. c) ccnl 8/6/2000 - 1° biennio

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art8 C.2 1°
capoverso lett. b) ccnl 8/6/2000 - II° biennio

risorse derivanti dal fondo degli artt. 51 e 9 in presenza di stabile modifica e
razionalizzazione dell'organizazione dei servizi - anche a parita di organico

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio

gli assegni personali di cui all'art. 39 che confluiscono nel fondo dei

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exArt8 Cc.2 1°

capoverso lett. ¢) ccnl 8/6/2000 - II° biennio

dirigenti sanitari

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2 1°
capoverso lett. d) cecnl 8/6/2000 - I1° biennio

Specifico trattamento economico non erogabile di cui all'art.47, comma 3

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2

Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2009-ART.8 PTA

S : = C 6.366,00
lett. &) ccnl 8/6/2000 - I° biennio comungue cessati dal servizio - saldo 2008
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2° Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - II° biennio comungue cessati dal servizio anno 2009
€ 942,88/12*13 x n° 8 dirigenti incarico struttura complessa C 8.172,00
: : € 436,86/12*13 x n° 1 dirigenti incarico struttura semplice o ex modulo
comma 2 - incremento risorse art.5 funzionale DPR 384/90 C 473,00
€ 37,18/12™13 x n° 4 dirigenti < 5 anni C 161,00
€ 864,95/12*13 x n° 17 dirigenti incarico struttura complessa C 15.929,00
€ 420,90/12*13 x n° 5 dirigenti incarico struttura semplice o ex modulo c 2.280.00
comma 2 - incremento risorse art.6 funzionale DPR 384/90 S
€ 223,70/12*13 x n° 2 dirigenti equiparati C 485,00
€ 39,26/12*13 x n° 1 dirigenti < 5 anni C 43,00
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1 " gennaio 2005 ai fon(y di perlln_enza rimangono accre{_:lltate le
penalizzazioni per eventuali passaggi a rapporto non esclusivo
TOTALE FONDO AL 31/12/2009 753.246,00
comma 1 Fondo consolidato al 31.12.2009 L 753.246,00
« | Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2 Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti c )
E lett. &) ccnl 8/6/2000 - I° biennio comunque cessati dal servizio - saldo 2009
E | Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2° Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti
8 capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - II° biennio comunque cessati dal servizio
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1_ gennaio 2005 ai fon(_jl di pertln_enza rimangono accre(_iztate le
penalizzazioni per eventuali passaggi a rapporto non esclusivo
Art. 53 CCNL 3/11/2005 Finanziamento per attivazione nuovi servizi C 70.000,00
ITOTALE FONDO AL 01/01/2010 ; 823.246,00

10/11/2010



AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010
Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

TUTTI | RUOLI
ART.9

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese C 181.354,00
Art. 9 comma 1
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi C 33.495,00
- AL311212009 |  214.849,00
Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese C 181.354,00
Art. 9 comma 1
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi C 33.495,00
. | _DECURTAZIONI . _
Art. 51 c. 4 CCNL 8/6/2000 Tra;.fer_imemo in via definitiva al fondo art. 8 (posizione c 35 000.00
sanitario)
179.849,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2009-ART.9 SPTA
09/11/2010



AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

Fondo per la retribuzione di risultato
FONDO ANNO 2009
Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese C | 220.500,00
Art. 10 comma 1
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi C 74.724,00
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.52
C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9
comma 2 ccnl 8/6/2000 II° biennio
INCREMENTI
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Rlsorsg disponibili a seguito di passaggi a rapporto non
esclusivo
Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL ; 5 : ) :
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) Quota pari al 20% del risparmio part-time 26.899,00
Art. 10 comma 2 € 120,90 annui x 148 dirigenti in servizio al 31/12/2007 C| 17.893,00
TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2009 340.016,00
FONDO AL 31/12/2009 PER ANNO 2010
Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese C | 220.500,00
Art. 10 comma 1
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi C 74.724,00
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.52
C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9
comma 2 ccnl 8/6/2000 II° biennio
INCREMENT! .
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Rtsors_e disponibili a seguito di passaggi a rapporto non
esclusivo
Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL : 5 ; : :
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) Quota pari al 20% del risparmio part-time
Art. 10 comma 2 € 120,90 annui x 148 dirigenti in servizio al 31/12/2007 C| 17.893,00
TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2009 313.117,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2009-ART.10 SAN M ; df A
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AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA
Fondo per la retribuzione di risultato
ANNO 2009
Fondo consolidato al 31.12.2008 - Asl 3 Genovese C | 136.141,00
Art. 10 comma 1
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi c 28.685,00
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.52
C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9
comma 2 ccnl 8/6/2000 II° biennio
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Risorse dlspombm a seguuto di passaggi a rapporto non
esclusivo
Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL g o ; : ;
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) Quota pari al 20% del risparmio part-time 3.194,00
Art. 10 comma 2 € 120,90 annui x 42 dirigenti in servizio al 31/12/2007 C 5.078,00
TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2009 173.098,00
ANNO 2009
Fondo consolidato al 31.12.2008 - As| 3 Genovese C | 136.141,00
Art. 10 comma 1
Fondo consolidato al 31.12.2008 - ex A.O. Villa Scassi C 28.685,00
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.52
C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9
comma 2 ccnl 8/6/2000 I1° biennio
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Risorse dlspomblll a segmto di passaggi a rapporto non
esclusivo
Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL : 2 . : .
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) Quota pari al 20% del risparmio part-time
Art. 10 comma 2 € 120,90 annui x 42 dirigenti in servizio al 31/12/2007 C 5.078,00
TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2009 169.904,00

@J: {e«\&”
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AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO SANITARIO

ART. 8

Fondo per il finanziamento delia retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di struttura complessa

FONDO ANNO 2008

comma 1

Fondo consolidato al 31.12.2007

C | 1.247.716,00

comma 3

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. a) ccnl 8/6/2000 1” biennio

quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della dotazione

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exArt8 C.2 1°
capoverso lett. a) cenl 8/6/2000 11° biennio

organica

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. c) cenl 8/6/2000 - I” biennio

risorse derivanti dal fondo degli artt. 51 e 9 in presenza di stabile modifica e

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exArt8 c.21°
capoverso lett. b) ccnl 8/6/2000 - 11I° biennio

razionalizzazione dell'organizazione dei servizi - anche a parita di organico
9

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex At.a C.2 1°
capoverso lett. ¢) ccnl 86/2000 - 1I* biennio

gli

gni personali di cui all'art. 39 che confluiscono nel fondo dei dirigenti sanitari

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex ArtsCc.2 1°
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - 11° biennio

Specifico trattamento economico non erogabile di cui all'art.47, comma 3

Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque

; S C 2.539,00
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2° cessati dal servizio (saldo 2007)

capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - II° biennio Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comungque

: 5 . C 1.746,00
cessati dal servizio nell'anno 2008
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1 gennaio 2005 ai fondi di pertinenza rimangono accreditate le penalizzazioni
per eventl._lall passaggi a rapporto non esclusivo

TOTALE F 1112/2008__ T _1.252.001,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 ASL-ART.8 SAN

20

09/11/2010
——r




AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010
Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO PROFESSIONALE TECNICO AMMINISTRATIVO
ART. 8

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa

comma 3

comma 1 Fondo consolidato al 31.12.2007 C 495.641,00
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. a) ccnl 8/6/2000 I° biennio guota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2 1° dotazione organica

capoverso lett. a) ccnl 8/6/2000 |1° biennio
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C 2
lett. ¢) ccnl 8/6/2000 - |I° biennio risorse derivanti dal fondo degli arit. 51 e 9 in presenza di stabile modifica e

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 c.2 1° | razionalizzazione dell'organizazione dei servizi - anche a parita di organico
capoverso lett. b} ccnl 8/6/2000 - |I° biennio

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art50 C.2
lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio gli assegni personali di cui all'art. 39 che confluiscono nel fondo dei dirigenti
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex At8C.2 1° sanitari

capoverso lett. ¢) ccnl 8/6/2000 - |17 biennio

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8C.2 1°

cABovGIa Wik ) cont BBIO0N: iI* bisnnio Specifico trattamento economico non erogabile di cui all'art.47, comma 3
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2 Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti c
lett. &) ccnl 8/6/2000 - I° biennio comungque cessati dal servizio
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2° Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti c 1692 00
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - II° biennio comunque cessati dal servizio nell'anno 2008 ' '
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1° gennaio 2005 ai fondi di pertinenza rimangono accreditate le
penalizzazioni per eventuali passaggl a rapporto non escluswo
TOTALE FONDO AL 31/12/2008 - . . 497.333,00
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AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA
TUTTI | RUOLI

ART.9

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

FONDO ANNO 2008

Art. 9 comma 1

Fondo consolidato al 31.12.2007

c

181.354,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 ASL-ART.9 SPTA

TOTALE FONDO AL 3111212008 |

181.354,00




AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA
RUOLO SANITARIO

ART. 10

Fondo per la retribuzione di risultato

FONDO ANNO 2008

Fondo A consolidato al 31.12.2007 C | 184.434,00

Art. 10 comma 1
Fondo B consolidato al 31.12.2007 C 10.588,00

Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.52|Risorse aggiuntive regionali di cui alla deliberazione della
C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio |Giunta della Regione Liguria n° 1806 del 22/12/2008

ed ex Art. 9 comma 2 ccnl 8/6/2000 |integrate con accordo Regione Liguria/O0.SS. In data 9 e boZs6l0

I1° biennio 25 marzo 2009 (nota R.L. prot. n. 10511 del 1/7/2009).

_ MENT
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Rasorsg disponibili a seguito di passaggi a rapporto non
esclusivo

Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL Quota pari al 20% del risparmio part-time (1° semestre) 15.756,00
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) Quota pari al 20% del risparmio part-time (2° semestre) 16.468,00
Art. 27 comma 2 CCNL 17/10/2008 |€ 176,93 annui x 144 dirigenti in servizio al 31/12/2005 C| 25478,00

TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2008 312.970,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 ASL-ART.10 SAN '\/<




AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010
Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA
RUOLO PROFESSIONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

ART. 10

Fondo per la retribuzione di risultato

ANNO 2008

Fondo A consolidato al 31.12.2007 C 125.592,00

Art. 10 comma 1
Fondo B consolidato al 31.12.2007 C 4.534,00

Risorse aggiuntive regionali di cui alla deliberazione della
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art52 |Gjynta della Regione Liguria n® 1806 del 22/12/2008

C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9]. : R 17.005,00
o ol SIBTIOO0 U bisonio integrate con accordo Regione Liguria/O0.SS. In data 9 e
25 marzo 2009 (nota R.L. prot. n. 10511 del 1/7/2009).
"' INCREMENTI
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Rlsorsg disponibili a seguito di passaggi a rapporto non
esclusivo

Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL Quota pari al 20% del risparmio part-time (1° semestre) 2.010,00
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) |qyota pari al 20% del risparmio part-time (2° semestre) 2.032,00
Art. 27 comma 2 CCNL 17/10/2008 |€ 176,93 annui x 34 dirigenti in servizio al 31/12/2005 Cc 6.015,00

TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2008 157.188,00

M@ 9!"1,*’2010
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AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO SANITARIO

ART. 8

Fondo per il finanziamento dellia retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di struttura complessa

FONDO ANNO 2008

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 VVS-ART.8 SAN

comma 1 Fondo consolidato al 31.12.2007 C 119.040,00
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. a) ccnl 8/6/2000 I° biennio quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della dotazione
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exArtac.2 1° organica
capoverso lett. a) ccnl 8/6/2000 11° biennio
Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. ¢) ccnl 8/6/2000 - I° biennio risorse derivanti dal fondo degli artt. 51 e 9 in presenza di stabile modifica e
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex At8 C.2 1° razionalizzazione dell'organizazione dei servizi - anche a parita di organico
= capoverso lett. b) ccnl 8/6/2000 - 1I° biennio
g Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio < £ e S : T i . _—
li jni personali di cui all'art. 39 che confluisco! | fondo dei dirigenti sanit
§ ["Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 exaaC2 1 |2 2ssegni person pEoiehe Wriganti sankar
L capoverso lett. c) ccnl 8/6/2000 - II° biennio
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex At.8 C.2 1° - : e
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio Specifico trattamento economico non erogabile di cui all'art.47, comma 3
Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque c 2047 00
Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2° cessati dal servizio (saldo 2007) i
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - II° biennio Importo annuo della refribuzione individuale di anzianita dei dirigenti comunque c
cessati dal servizio nell'anno 2008 B
Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005 Dal 1 gennaio 2005 ai fondi di pertinenza rimangono accreditate le penalizzazioni
per eventuali passaggi a rapporto non esclusivo
ONDO AL 31/12/2008

4
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AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO PROFESSIONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

ART. 8

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di struttura complessa

FONDO ANNO 2008

comma 1

Fondo consolidato al 31.12.2007

C 220.561,00

comma 3

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. a) ccnl 8/6/2000 1° biennio

quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8C.2 1°

capoverso lett. a) ccnl 8/6/2000 1° biennio

dotazione organica

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. ¢) ccnl 8/6/2000 - I° biennio

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art8C.2 1°
capoverso lett. b) ccnl 8/6/2000 - I1° biennio

risorse derivanti dal fondo degli artt. 51 e 9 in presenza di stabile modifica e
razionalizzazione dell'organizazione dei servizi - anche a parita di organico

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. d) ccnl 8/6/2000 - I° biennio

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2 1°

capoverso lett. ¢} ccnl 8/6/2000 - 11° biennio

gli assegni personali di cui all'art. 39 che confluiscono nel fondo dei dirigenti
sanitari

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex At8C.2 1°

capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - I biennio

Specifico trattamento economico non erogabile di cui all'art.47, comma 3

Art. 49 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Art.50 C.2
lett. €) cenl 8/6/2000 - 1° biennio

Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti
comunque cessati dal servizio

Art. 49 C.3 CCNL 3/11/2005 ex Art.8 C.2-2°
capoverso lett. d) ccnl 8/6/2000 - I1° biennio

Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti
comunque cessati dal servizio nell'anno 2008

Cc 1.443,00

Art. 49 C. 6 CCNL 3/11/2005

Dal 1° gennaio 2005 ai fondi di pertinenza rimangono accreditate le
penalizzazioni per eventuali pas_ggl a rapporto non esciuswo

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 VS-ART.8 PTA

TOTALE FONDO AL 31/12/2008 _ .

222.004,00

09/11/2010




AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010
Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA
TUTTI | RUOLI
ART. 9

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

FONDO ANNO 2008
Art. 9 comma 1 Fondo consolidato al 31.12.2007 Cc 33.495,00
TOTALE FONDO AL 31/12/2008 33.495,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 VS-ART.9 SPTA
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AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

Fondo per la retribuzione di risultato
FONDO ANNO 2008
Fondo A consolidato al 31.12.2007 C 70.251,00
Art. 10 comma 1
Fondo B consolidato al 31.12.2007 c 1.288,00
Risorse aggiuntive regionali di cui alla deliberazione della
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 exArt52 |Gjynta della Regione Liguria n° 1806 del 22/12/2008
C.5 lett. B) cenl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9. : =y 5.757,00
ST 2 Rl SO0 W Bistio integrate con accordo Regione Liguria/O0.SS. Indata9 e
25 marzo 2009 (nota R.L. prot. n. 10511 del 1/7/2009).
INCREMENTI
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Risorsg disponibili a seguito di passaggi a rapporto non
esclusivo
Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL |Quota pari al 20% del risparmio part-time (1° semestre) .
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) |qyota pari al 20% del risparmio part-time (2° semestre) -
Art. 27 comma 2 CCNL 17/10/2008 |€ 176,93 annui x 18 dirigenti in servizio al 31/12/2005 Cc 3.185,00
TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2008 80.481,00

Fondi SPTA_CCNL 06052010-2008 VS-ART.10 SAN \‘
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AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 6/5/2010

Biennio economico 2008 - 2009

AREA DIRIGENZA SPTA

RUOLO PROFESSIONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

Fondo per la retribuzione di risultato
ANNO 2008
Fondo A consolidato al 31.12.2007 C 26.057,00
Art. 10 comma 1
Fondo B consolidato al 31.12.2007 c 859,00
Risorse aggiuntive regionali di cui alla deliberazione della
Art. 51 C.2 CCNL 3/11/2005 ex Ait52 | Gjynta della Regione Liguria n° 1806 del 22/12/2008
C.5 lett. B) ccnl 8/6/2000 I° biennio ed ex Art. 9]. do Reai Liguria/00.SS. In data 9 4.343,00
a2 onl IR0 1 Hienyio integrate con accordo Regione Liguria SS.Indata9e
25 marzo 2009 (nota R.L. prot. n. 10511 del 1/7/2009).
Art. 51 C. 4 CCNL 3/11/2005 Rlsorsg disponibili a seguito di passaggi a rapporto non
esclusivo
Art. 5 del CCNL integrativo del CCNL |Quota pari al 20% del risparmio part-time (1° semestre) .
8/6/2000 (G.U. n. 54 del 6/3/2001) |quota pari al 20% del risparmio part-time (2° semestre) -
Art. 27 comma 2 CCNL 17/10/2008 (€ 176,93 annui x 10 dirigenti in servizio al 31/12/2005 C 1.769,00
TOTALE FONDO AL 31 DICEMBRE 2008 33.028,00
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