REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°3
“GENOVESE”

Deliberazione n° 2 3 8 del 1 7 ADR 20 15

OGGETTO: Attribuzione dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa Ser.T., affe-
rente al Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze, al dottor Giorgio
SCHIAPPACASSE.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato ’Atto Aziendale, approvato con deliberazione del Direttore Generale
1n° 650 del 22.10.2014 rubricata: “III* Revisione dell’atto aziendale di diritto privato ai sen-
si dell’art. 3, c. 1 bis, del d.Igs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.. Approvazione definitiva,

Atteso che in data 31.12.2014 & scaduto I’incarico quinquennale in qualita di Diret-
tore della Struttura Complessa Ser.T. Ponente (Distretti 8-9-10) - Dipartimento di Salute
Mentale e delle Dipendenze, conferito al dottor Giorgio SCHIAPPACASSE, giusta delibe-
razione n. 908/2011;

Vista la nota prot. n. 163820 del 19.12.2014 con la quale la Direzione Generale co-
municava, al dottor Giorgio SCHIAPPACASSE, la continuita nello svolgimento delle fun-
zioni di direzione di struttura complessa sino alla conclusione delle procedure valutative;

Dato atto che I’art. 15, comma 5 del sopra richiamato Decreto Legislativo e Iart. 25
e seguenti del vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medico-Veterinaria del Servizio
Sanitario Nazionale, stipulato in data 03.11.2005, prevedono che gli incarichi di direzione
di struttura complessa debbano essere sottoposti a verifica, anche al termine degli stessi,
mediante organismi e criteri, di cui al medesimo art. 25 ed all’art. 26 del menzionato
CCNL;



Richiamata la deliberazione n. 1015 del 28.11.2012 relativa all’approvazione del
“Regolamento per la valutazione della Dirigenza dei CCNN.LL. Area della Dirigenza Me-
dica e Veterinaria - Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministra-
tiva”;

Vista la deliberazione n. 582 del 10.09.2014, con la quale sono stati nominati i Col-
legi Tecnici preposti alla valutazione professionale di seconda istanza dei Dirigenti Medici,
per Area di competenza,

Accertato che il Collegio Tecnico si € riunito in data 19 marzo 2015 per provvedere
agli adempimenti valutativi nei confronti del dottor Giorgio SCHIAPPACASSE, come pre-
visto dalle norme contrattuali vigenti;

Visto il verbale relativo alla procedura di verifica in argomento ed allegato al pre-
sente provvedimento quale parte integrante € sostanziale, denominato “Allegato A”, redatto
dal Collegio Tecnico al termine dei lavori, dal quale risulta I’esito positivo della verifica di-
sposta sull’attivita professionale svolta dallo stesso Dirigente quale Direttore della Struttura
Complessa Ser. T Ponente - Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze;

Richiamata la deliberazione n. 999 del 15.11.2012 relativa all’approvazione del
“Regolamento concernente procedure e criteri per il conferimento degli incarichi dirigen-
ziali”, cosi come integrato con deliberazione n. 280 del 20.05.2013, ed in particolare il ter-
zo ed il quarto comma dell’art. 10 — Conferma e revoca degli incarichi;

Evidenziato che il nuovo assetto organizzativo, di cui alla deliberazione n.
650/2014, ha previsto la Struttura Complessa Ser.T., con afferenza al Dipartimento di Salu-
te Mentale e delle Dipendenze;

Ritenuto di attribuire al dottor Giorgio SCHIAPPACASSE I’incarico rinnovabile di
Direttore di Struttura Complessa Ser.T., cosi come disciplinato dal nuovo Atto Aziendale
adottato con la citata deliberazione n. 650/2014;

Confermato il trattamento economico complessivo gia percepito dal dirigente per la
Direzione di Struttura Complessa,

Ritenuto, altresi, di disciplinare i termini ed i contenuti fondamentali di detto incari-
co, nonché i relativi diritti e doveri, con apposito contratto individuale di lavoro, che sara
sottoscritto dal Dirigente, ed al quale si deve fare ogni piu ampio riferimento per quanto
possa occorrere;



Dato atto che i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento rientrano
nelle somme destinate al personale;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n® 502 e successive modificazioni;
Vista la L R. 8.2.1995_n° 10 e successive modificazioni;

Vista la L.R. 7.12.2006, n® 41 e successive modificaziont;

Su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f,

DELIBERA

— di prendere atto del verbale redatto in data 19.03.2015 dal Collegio Tecnico prepo-
sto alla verifica del dottor Giorgio SCHIAPPACASSE, che viene allegato quale
parte integrante e sostanziale al presente provvedimento (Allegato A), dal quale ri-
sulta I’esito positivo della verifica disposta sull’attivita professionale svolta e sui ri-
sultati raggiunti dal suddetto Dirigente, in qualita di Direttore della Struttura Com-
plessa Ser.T. Ponente, afferente al Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipen-
denze;

— i attribuire al dottor Giorgio SCHIAPPACASSE I’incarico quinquennale di Diret-
tore della Struttura Complessa Ser.T., con facolta di rinnovo, a decorrere dal
01.04.2015;

— di disciplinare i termini ed i contenuti fondamentali di detto incarico, nonché¢ i rela-
tivi diritti e doveri con apposito contratto individuale di lavoro, che sara sottoscritto
dal Dirigente, ed al quale si deve fare pii ampio riferimento per quanto possa occor-
rere;

—  di confermare il trattamento economico complessivo gia percepito dal dirigente per
]a Direzione di Struttura Complessa;

— i dare atto, altresi, che i costi relativi derivanti dall’adozione del presente provve-
dimento rientrano nelle somme destinate al personale;



di dare atto che il presente provvedimento € composto da n. 4 pagine e
dall’ Allegato A di n. 2 pagine e cosi in totale da n. 6 pagine.

IL DIRETTORE GENERALE

Vv
Visto per la verifica della regolarita contabile
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REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE 3
“GENOVESE”

VERIFICA ATTIVITA’ PROFESSIONALE DOTTOR SCHIAPPACASSE GIORGIO
DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA SER.T. PONENTE (Distretti 8-9-10)

VERBALE DEL COLLEGIO TECNICO

L’anno duemilaquindici, il giorno diciannove del mese di marzo, alle ore 14,00 presso gli Uffi-
ci della Direzione Sanitaria della A.S.L. 3 — “GENOVESE”, sita in Genova, Via A. Bertanin. 4, si &
riunito il Collegio Tecnico, previsto dall’art. 15, comma 5 del D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni e dall’art. 26 del C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Veterina-

ria del Servizio Sanitario Nazionale del 3.11.2005, per:

la verifica dell’attivita professionale e dei risultati raggiunti dal dottor Giorgio SCHIAPPACASSE -
Dirigente Medico — quale Direttore della Struttura Complessa Sert.T. Ponente (Distreiti 8-9-10),
nel periodo dal 01.01.20010 al 31.12.2014,

in applicazione dei contenuti dell’art. 15, comma 5, D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni e dagli artt. 25, 26, 28, 29, 30 e 31 C.C.N.L. Area Dirigenza Medica e Veterina-
ria Servizio Sanitario Nazionale 3.11.2005, come da Regolamento aziendale per la valutazione della

Dirigenza di cui alla deliberazione n. 1015 del 28.11.2012.

Sono presenti tutti i componenti del Collegio Tecnico, nominato con deliberazione n. 582 del
10.9.2014 ¢, ci0¢, i Sigg.:

Dottor BOTTARO Luigi Carlo Presidente
Dottor TUNESI Gianni Componente
Dottor CASALEGGIO Marco Componente
Signor CARBONE Sandro Segretario

I Collegio Tecnico esaminata attentamente tutta la documentazione, agli atti, relativa al dottor
Giorgio SCHIAPPACASSE e precisamente:
- le Schede di valutazione sull’attivita attivita professionale;
- le schede di valutazione professionale/comportamentale/obiettivi individuali;

- le schede di valutazione dei risultati di gestione;



- i risultati conseguiti sulle schede di budget sugli obiettivi per gli anni 2010, 2011, 2012, e
2013, di cui ai verbali del Nucleo di Valutazione trasmessi con le note ID 23 870573/2011, n.
28688700/2012, n. 32571241/2013 e n. 38117476/2014

esprime una valutazione POSITIVA
A questo punto, essendosi conclusi i lavori di competenza, il Collegio Tecnico, rassegna il pre-

sente verbale al Segretario, affinché provveda a trasmetterlo al Direttore Generale per gli ulteriori a-

dempimenti nonché ai soggetti interessati indicati dal Regolamento aziendale per la valutazione della

Dirigenza.

La seduta ¢é tolta alle ore ,/ (/l ! }0

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SE TARIO

ST) (Signor San ONE)

(Dottor M@EGGIO)
)




