REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°3
“GENOVESE”

Deliberazione n. <20 del -1 APR 2015

OGGETTO: Conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa *“Di-
rezione Amministrativa del Presidio ospedaliero unico™.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato I’ Atto Aziendale, approvato con deliberazione del Direttore Genera-
le n°® 650 del 22/10/2014 rubricata: “III* Revisione dell’atto aziendale di diritto privato
ai sensi dell’art. 3, c. 1 bis, del d.Igs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.. Approvazione
definitiva™;

Richiamata la deliberazione n. 999 del 15.11.2012 ad oggetto I’approvazione
del “Regolamento concernente le procedure ¢ criteri per il conferimento degli incarichi
dirigenziali”, cosi come integrato con deliberazione n. 280 del 20.05.2013, che, nel ri-
spetto dei principi e delle procedure stabilite dal D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. e di quanto
previsto dal D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., disciplina la metodologia ed i criteri per
I’affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali nell’ambito dell’assetto organizza-
tivo aziendale;

Evidenziato che il predetto regolamento, definite le tipologie di incarico, stabili-
sce i criteri per il conferimento degli stessi e che 1’Azienda, relativamente agli incarichi
di struttura complessa dei ruoli professionale, tecnico ed amministrativo, ne rende cono-
scibile le disponibilita mediante pubblicazione di avviso sul sito ¢ sulla intranet azienda-
li;

Richiamata la deliberazione n. 97 del 10.02.2015, con la quale, I’Azienda ha
provveduto ad emettere apposito avviso di selezione interna per il conferimento
dell’incarico dirigenziale della Struttura Complessa Direzione Amministrativa del Pre-
sidio ospedaliero unico;



Considerato che il suddetto bando ¢ stato pubblicato sul sito Aziendale, all’albo
pretorio e sulla Intranet Aziendale in data 10.02.2015 e che lo stesso prevedeva come
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione, il quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dello stesso bando;

Accertato che entro il termine utile per la presentazione delle domande risultano
pervenute le istanze dei seguenti candidati:

Dottoressa Cristina DE LUCIS
Dottoressa Isabella LANZONE
Dottoressa Angela PANTUSO
Dottor Stefano PESCE

Dottor Angelo PIBIRI
Dottoressa Silvia SIMONETTI,

Preso atto che il dottor Stefano PESCE e la dottoressa Silvia SIMONETTI han-
no presentato formale rinuncia alla selezione in argomento;

Acquisiti i curricula presentati dai restanti dirigenti, nonché ogni altro elemento
rilevabile anche agli atti;

Proceduto all’esame della documentazione di cui sopra in relazione ai criteri di
valutazione previsti dall’art. 7 del citato Regolamento, come indicati nel bando, ovvero:

» valutazioni riportate in base alle modalita di verifica di cui al C.C.N.L.;

» esperienza professionale;

» natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

» area e disciplina di appartenenza e professionalita richiesta;

» attitudini personali e capacita professionali del singolo dirigente sia in relazione
alle conoscenze specialistiche nella disciplina o professione di competenza che
all’esperienza gia acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre aziende o
esperienze documentate di studio, ricerca o professionali presso istituti di rilievo
nazionale o internazionale. Concorrono ad oggettivare la valutazione di tali re-
quisiti elementi, elencati a titolo non esaustivo, quali I’'inosservanza accertata
delle direttive aziendali e/o pronunce a carico del dirigente in tema di responsa-
bilita penale, professionale, contabile-amministrativa e disciplinare;

» risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati nonché alle valutazioni ri-
portate.

Ritenuto di dover procedere al conferimento dell’incarico, per la durata di cin-
que anni, con facolta di rinnovo, di Direttore della Struttura Complessa Servizio Dire-
zione Amministrativa del Presidio ospedaliero unico alla Dottoressa Isabella LANZO-
NE, con decorrenza dalla data di stipula del relativo contratto individuale, per le moti-



vazioni espresse nella relazione comparativa del 24.03.2015, prot. n. 38813, agli atti, cul
formalmente si rinvia;

Dato atto che alla dottoressa Isabella LANZONE verra corrisposta la retribuzio-
ne di posizione e I’indennita di Struttura Complessa previste dal vigente C.C.N.L. rela-
tivo alla Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa oltre alla quota
della retribuzione di variabile aziendale fino al raggiungimento della fascia economica
indicata per la struttura complessa, cosi come definita nella citata deliberazione n. 97
del 10.02.2015;

Precisato che i termini ed i contenuti fondamentali di detto incarico saranno di-
sciplinati nel contratto individuale di lavoro;

Visto il D.Lgs. 30/12/1992, n° 502 e successive modificazioni;
Vista la L.R. 08/02/1995, n° 10 e successive modificazioni;
Vista la L.R. 07/12/2006, n° 41 e successive modificazioni;

Su parere conforme del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario f.f.;

DELIBERA

= di conferire alla Dottoressa Isabella LANZONE, Dirigente Amministrativo, a
tempo indeterminato, I"incarico quinquennale, con facolta di rinnovo, di Diretto-
re della Struttura Complessa Direzione Amministrativa del Presidio ospedaliero
unico, con decorrenza dalla data di stipula del relativo contratto individuale di
lavoro;

- di corrispondere alla dottoressa Isabella LANZONE, per I’incarico di che tratta-
si, la retribuzione di posizione e I'indennita di Struttura Complessa previste dal
vigente C.C.N.L. relativo alla Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa oltre alla quota della retribuzione di variabile aziendale fino al
raggiungimento della fascia economica indicata per la struttura complessa, cosi
come definita dalla deliberazione n. 97 del 10.02.2015;

- di dare atto che i termini ed i contenuti fondamentali dell’incarico saranno di-
sciplinati nel contratto individuale di lavoro, che dovra essere sottoscritto entro
30 giorni dalla data di adozione del presente provvedimento, cosi come previsto
dall’art. 9 del regolamento di cui alla deliberazione n. 999/2012, cosi come inte-
grato con deliberazione n. 280/2013;



~ di dare atto, infine, che il presente provvedimento ¢ composto da n. 4 pagine.




