
PDIR-1841-2023

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Deliberazione n. 217 del 24/05/2023 .e Deliberazione n. 315 del 19/07/2023.
Rettifica in parte qua, per mero errore materiale.

IL DIRETTORE  

Visto l’art. 7, comma 6, del D.lgs. 30.3.2001, n. 165;

 Vista la deliberazione n. 239 del 19/4/2018 a oggetto: “Rimodulazione dell’Atto Aziendale di diritto 
privato ai sensi dell’art. 3, comma 1 – bis del D.lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. adottato con deliberazione 
n. 514 del 31/10/2017”;

Vista la deliberazione n. 353 del 2/8/2018 inerente la presa d’atto della D.G.R. 547 del 13/7/2018 a 
oggetto: “Atto di Autonomia Aziendale della ASL 3. Provvedimenti conseguenti” e le conseguenti procedure 
attuative;

Visto l’art. 44 dell’Atto Aziendale, approvato con deliberazione n. 239 del 19/04/2018, che attribuisce 
alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane la competenza in materia di acquisizione delle risorse e 
gestione del rapporto di lavoro del personale dipendente;

Visti gli atti delegati alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane con deliberazione n. 329 del  
4/7/2019 ad oggetto:  Modifica della deliberazione n. 31 del 31/1/2017, avente ad oggetto: "Approvazione  
del regolamento concernente l'adozione di provvedimenti ed atti dell'Azienda";

Richiamata la Deliberazione n. 217 del 24/05/2023 di “Riapertura dei termini in relazione all’avviso 
pubblico di procedura comparativa  per titoli per il conferimento di incarichi individuali con contratto di 
lavoro  autonomo  (Co  li  pro)  a  medici  specialisti  in  medicina  e  chirurgia  e  specialisti  in  medicina 
d’emergenza,  urgenza o discipline equipollenti  a  personale  in  possesso dei  requisiti  previsti  dall’art.  12  
commi  1  e  2  del  D.L.  4372023  per  le  attività  di  supporto  alla  S.C.  Medicina  d’urgenza,  ai  sensi  del 
regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 1620 del 13/11/2009”;

Richiamata la Deliberazione n. 315 del 19/07/2023 di “Approvazione verbale e nomina vincitori di n. 1 
avviso pubblico di procedura comparativa per titoli per il conferimento di incarichi individuali con contratto 
di  lavoro autonomo (co.li.pro.)  a  personale,  laureato in  Medicina e  Chirurgia  e  specialista  in  Medicina 
d’Emergenza, Urgenza o discipline equipollenti e personale in possesso dei requisiti di cui all’art.12 commi 
1  e  2  del  D.L.  34/2023  ai  sensi  del  Regolamento  aziendale  di  cui  alla  Deliberazione  n.  1620  del  
13/11/2009.”; 

Evidenziato che nelle premesse dei suddetti provvedimenti è stato, per mero errore materiale, riportato il  
seguente paragrafo: “rilevato che, a seguito del predetto avviso non sono pervenute domande”;

Preso atto che con nota G. int. n. 6398 del 24/04/2023, è pervenuta una sola domanda, evidentemente 
ritenuta  insufficiente  a  fronteggiare  la  grave  carenza  di  personale  della  S.C  Medicine  d’Urgenza  e  a  
mantenere livelli essenziali di assistenza, il Direttore Sanitario richiedeva la riapertura dei termini del bando, 
indetto con delibera 152 del 07/04/2023 per 30 giorni, al fine di ampliare il più possibile la ricerca di medici 
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per la SC Medicina d’Urgenza a Villa Scassi nonché per darne la massima visibilità agli interessati;

Ritenuto,  pertanto,  di  rettificare  in  parte  qua  le  Deliberazioni  n.  217  del  24/05/2023,   e  315  del 
19/07/2023 sostituendole con quanto di seguito riportato:  Rilevato che è pervenuta una sola domanda di  
partecipazione al bando indetto con delibera 152 del 07/04/2023;

DETERMINA

 per le motivazioni espresse in premessa: 

1. di rettificare, in parte qua, come sopra esplicitato, le Deliberazioni n. 217 del 24/05/2023 a oggetto: 
“Riapertura  dei  termini  in  relazione  all’avviso  pubblico  di  procedura  comparativa  per  titoli  per  il  
conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo (co.li.pro.) a medici specialisti in  
medicina e chirurgia e specialisti in medicina d’emergenza, urgenza o o discipline equipollenti e personale  
in possesso dei requisiti previsti dall’art.12 commi 1 e 2 del D.L. 34/2023 per attività a supporto della S.C.  
Medicina d’urgenza, ai sensi del regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 1620 del 13/11/2009” e 
n.  315 del  19/07/2023 a  oggetto: “Approvazione verbale  e  nomina vincitori  di  n.  1  avviso pubblico di  
procedura  comparativa  per  titoli  per  il  conferimento  di  incarichi  individuali  con  contratto  di  lavoro  
autonomo (co.li.pro.) a personale, laureato in Medicina e Chirurgia e specialista in Medicina d’Emergenza,  
Urgenza o discipline equipollenti e personale in possesso dei requisiti di cui all’art.12 commi 1 e 2 del D.L.  
34/2023 ai sensi del Regolamento aziendale di cui alla Deliberazione n. 1620 del 13/11/2009.” sostituendo il 
periodo“ rilevato che, a seguito del predetto avviso non sono pervenute domande”, con il periodo “Rilevato 
che è pervenuta una sola domanda di partecipazione al bando indetto con delibera 152 del 07/04/2023;

2. di dare atto, altresì, che la presente determinazione non comporta assunzione di oneri a carico del 
bilancio aziendale;

3. di confermare in ogni altra loro parte i summenzionati provvedimenti n. 217 del 24/05/2023 e n. 315 
del 19/07/2023; 

4. di dare, inoltre, atto che l’originale della presente determinazione, firmato digitalmente, costituito da 
un  documento  generato  con  mezzi  informatici,  è  redatto  in  conformità  alle  disposizioni  del  Codice  
dell’Amministrazione digitale ed è conservato negli archivi informatici della Asl3; 5. di dare atto, infine, che 
la presente determinazione è composta da n. 2 pagine. 

Il DIRETTORE
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Avv. Matteo Arnaldi
(o suo sostituto)

Visto per la verifica della regolarità contabile
IL DIRETTORE

S.C. BILANCIO E CONTABILITÀ
(Dott. Stefano GREGO)

(o suo sostituto)

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Greta Vecoli

(o suo sostituto)
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