
PDIR-472-2023

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  Rettifica  in  parte  qua  della  Deliberazione  n.  53  del  07/02/2023,  rubricata 
“Approvazione graduatoria “Avviso Pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo determinato di 
n. 3 unità di personale con qualifica di C.P.S Fisioterapista/ Cat. D”, indetto con Deliberazione n. 
596  del  12/12/2022.

IL DIRETTORE

Visto l’art. 4 – comma 2 – del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la deliberazione n. 239 del 19/4/2018 a oggetto: “Rimodulazione dell’atto Aziendale di 
diritto privato ai sensi dell’art. 3, comma 1 – bis del D.lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. adottato 
con deliberazione n. 514 del 31/10/2017 e s.m.i.”;

Vista la deliberazione n. 353 del 2/8/2018 inerente la presa d’atto della D.G.R. 547 del 13/7/2018 
a oggetto: “Atto di Autonomia Aziendale della Asl 3. Provvedimenti conseguenti” e le conseguenti 
procedure attuative;

Visto  l’art.  44  dell’Atto  Aziendale,  approvato  con  deliberazione  n.  239  del  19/4/2018,  che 
attribuisce  alla  S.C.  Gestione  e  Sviluppo  delle  Risorse  Umane  la  competenza  in  materia  di 
acquisizione delle risorse e gestione del rapporto di lavoro del personale dipendente, con rapporto di 
collaborazione, libero professionale nonché consulenziale; 

Visti gli atti delegati alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane con deliberazione n. 329 
del  4/7/2019  ad  oggetto  Modifica  della  deliberazione  n.  31  del  31/1/2017,  avente  ad  oggetto:  
"Approvazione del regolamento concernente l'adozione di provvedimenti ed atti dell'Azienda";

Dato atto che:
 con deliberazione n.  596 del 12/12/2022, è stato indetto  “l’Avviso Pubblico per soli titoli per  

l’assunzione  a  tempo  determinato  di  n.  3  unità  di  personale  con  qualifica  di  C.P.S  
Fisioterapista/ Cat. D.”;

 con  determinazione  dirigenziale  n.  101  del  24/1/2023,  è  stata  nominata  la  Commissione  di 
Valutazione del predetto Avviso; 

 Richiamata  la  Deliberazione  n.  52  del  06/02/2023  rubricata:  “Approvazione  graduatoria 
“Avviso Pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo determinato di n. 3 unità di personale con  
qualifica di C.P.S Fisioterapista/ Cat. D, indetto con Deliberazione n. 596 del 12/12/2022”;

       Rilevato che, a seguito di specifiche richieste da parte delle interessate, la Commissione di  
Valutazione, all’uopo riunitasi in seconda seduta in data 2/3/2023, ha proceduto ad una verifica 
ulteriore della documentazione presentata da parte delle candidate Manuela MICARELLI e Giulia 
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TORCIGLIANI,  della  quale  ha  reso  Verbale,  agli  atti,  ed  ha  provveduto  ad  una  rettifica  della 
graduatoria, come di seguito specificato:

NOMINATIVO PUNTEGGIO TOTALE NOTE
1. Micarelli Manuela 15,04
2. Bartolomeo Stefania 13
3. Gaggero Pamela 7,4
4. Vietti Marica 6,8
5. Trentin Chiara 6 preferenza
6. Buttazzo Marcello 6
7. Leonardi Maicol 5,5 preferenza
8. Tito Roberta 5,5
9. Piazza Federica 5,4
10. Mirlohi Sayed 5,1
11. Dauccio Biagio 4,9
12. Auricchio Simone Ciro 4,8
13. Arcuri Maria 4,5
14. D'Aurelio Stefania 4,4
15. Janin Irene 4,1
16. Bartoli Antonia 3,3 preferenza
17. Longino Federica 3,3
18. Lucente Nico 3,2
19. Torcigliani Giulia 3,1 preferenza
20. D'Astara Davide 3,1
21. Berio Elisabetta 3
22. Caldarola Giovanni 2,7 preferenza
23. Sicilia Davide 2,7
24. Morano Riccardo 2,7
25. Iallonardo Luigi 2,6
26. Mancusi Raffaele 2,3 preferenza
27. Bovo Cristina 2,3
28. Spada Vincenzo 2,2
29. Mauriello Stefania 2,16
30. Merlo Stefania 2,1 preferenza
31. Di Francesco Elena Maria 2,1
32. Allegro Anna 2
33. Bonora Arianna 1,87
34. Tosto Valentina 1,8
35. Terilli Andrea 1,6
36. Marini Paolo 1,5
37. Invidiato Lucio 1,4
38. Cama Alessia 1 preferenza
39. Gentile Elio Ernesto 1 preferenza
40. Lafronza Roberta 1

Ritenuto, pertanto, di approvare il Verbale in data 2/3/2023 della Commissione di Valutazione, 
agli  atti,  rettificando, in  parte  qua,  la  deliberazione n.  53  del  07/02/2023,  e  dichiarando 
conseguentemente vincitori i seguenti candidati:

NOMINATIVO PUNTEGGIO TOTALE NOTE
1.Micarelli Manuela 15,04



2. Bartolomeo Stefania 13
3. Gaggero Pamela 7,4

Dato atto che l’assunzione a tempo determinato dei suddetti candidati avrà decorrenza dalla 
data di effettiva immissione in servizio, previa nota di comunicazione agli interessati, per la durata 
di 6 mesi, eventualmente prorogabile, fatta salva l’assunzione a tempo indeterminato di personale di 
pari qualifica;

Dando, altresì, atto che, in caso di rinuncia o di decadenza da parte dei sunnominati vincitori, si 
procederà  allo  scorrimento  della  graduatoria  di  che  trattasi  assumendo  a  tempo  determinato  il 
candidato classificato nella posizione successiva, sino all’esaurimento della graduatoria in parola;

Dato, infine, atto che,  nel caso in cui in graduatoria siano presenti candidati già titolari di un 
contratto a tempo determinato con questa Azienda, gli stessi,  in caso di recesso anticipato dallo 
stesso, non potranno essere riassunti se non dopo un intervallo di almeno 10 giorni per contratti che 
si siano protratti per non più di sei mesi ovvero di almeno 20 giorni se protrattisi per più di sei mesi,  
così come previsto dal comma 2 dell’art. 21 del D.Lgs 15/6/2015, n. 81;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di  approvare il  Verbale  in  data  2/3/2023 della  Commissione di  Valutazione dell’”Avviso 
Pubblico,  per soli  titoli, per l’assunzione a tempo determinato di n. 3 unità di personale con  
qualifica di C.P.S Fisioterapista/ Cat. D, indetto con Deliberazione n. 596 del 12/12/2022” agli 
atti,  dal  quale  risulta la seguente graduatoria,  rettificando, conseguentemente,  in  parte  qua,  la 
deliberazione n. 53 del 07/02/2023:

NOMINATIVO PUNTEGGIO TOTALE NOTE
1. Micarelli Manuela 15,04
2. Bartolomeo Stefania 13
3. Gaggero Pamela 7,4
4. Vietti Marica 6,8
5.Trentin Chiara 6 preferenza
6. Buttazzo Marcello 6
7.Leonardi Maicol 5,5 preferenza
8.Tito Roberta 5,5
9.Piazza Federica 5,4
10. Mirlohi Sayed 5,1
11. Dauccio Biagio 4,9
12. Auricchio Simone Ciro 4,8
13. Arcuri Maria 4,5
14. D'Aurelio Stefania 4,4
15. Janin Irene 4,1
16. Bartoli Antonia 3,3 preferenza
17. Longino Federica 3,3
18. Lucente Nico 3,2
19. Torcigliani Giulia 3,1 preferenza
20. D'Astara Davide 3,1
21. Berio Elisabetta 3



22. Caldarola Giovanni 2,7 preferenza
23. Sicilia Davide 2,7
24. Morano Riccardo 2,7
25. Iallonardo Luigi 2,6
26. Mancusi Raffaele 2,3 preferenza
27. Bovo Cristina 2,3
28. Spada Vincenzo 2,2
29. Mauriello Stefania 2,16
30. Merlo Stefania 2,1 preferenza
31. Di Francesco Elena Maria 2,1
32. Allegro Anna 2
33. Bonora Arianna 1,87
34. Tosto Valentina 1,8
35. Terilli Andrea 1,6
36. Marini Paolo 1,5
37. Invidiato Lucio 1,4
38. Cama Alessia 1 preferenza
39. Gentile Elio Ernesto 1 preferenza
40. Lafronza Roberta 1

2. di dichiarare, pertanto, vincitori i seguenti candidati:

NOMINATIVO PUNTEGGIO TOTALE NOTE
1. Micarelli Manuela 15,04
2. Bartolomeo Stefania 13
3. Gaggero Pamela 7,4

3. di dare atto che l’assunzione a tempo determinato dei suddetti candidati avrà decorrenza dalla 
data di effettiva immissione in servizio,  previa nota di comunicazione agli  interessati,  per la 
durata di 6 mesi, eventualmente prorogabile, fatta salva l’assunzione a tempo indeterminato di 
personale di pari qualifica;

4. di dare, altresì, atto che, in caso di rinuncia o di decadenza da parte dei sunnominati vincitori, si 
procederà allo scorrimento della graduatoria di che trattasi assumendo a tempo determinato il 
candidato  classificato  nella  posizione  successiva,  sino  all’esaurimento  della  graduatoria  in 
parola;

5. di dare, infine, atto che, nel caso in cui in graduatoria siano presenti candidati già titolari di un 
contratto a tempo determinato con questa Azienda, gli stessi, in caso di recesso anticipato dallo 
stesso, non potranno essere riassunti se non dopo un intervallo di almeno 10 giorni per contratti 
che si siano protratti per non più di sei mesi ovvero di almeno 20 giorni se protrattisi per più di 
sei mesi, così come previsto dal comma 2 dell’art. 21 del D.Lgs 15/6/2015, n. 81;

6. di dare, altresì, atto che la presente determinazione non comporta assunzione di oneri a carico del 
bilancio aziendale;

7. di  dare,  inoltre,  atto  che  l’originale  della  presente  determinazione,  firmato  digitalmente, 
costituito  da  un  documento  generato  con  mezzi  informatici,  è  redatto  in  conformità  alle 
disposizioni del Codice dell’Amministrazione digitale ed è conservato negli archivi informatici 
della Asl3;



8. di dare infine, atto che la presente determinazione è composta da n. 5 pagine.

IL DIRETTORE F. F.
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

(Avv. Matteo ARNALDI)
(o suo sostituto)

Visto per la verifica della regolarità contabile
IL DIRETTORE

S.C. BILANCIO E CONTABILITÀ
(Dott. Stefano GREGO)

(o suo sostituto)

Il Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Cristina GEMIGNANI)

(o suo sostituto)
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