Sistema Sanitario Regione Liguria

AVVISO PUBBLICO, PER L’ATTRIBUZIONE A DIRIGENTE MEDICO, AREA DI
SANITA’ PUBBLICA E DISCIPLINA: IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’
PUBBLICA, DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA “IGIENE E SANITA’ PUBBLICA”, INDETTO CON DELIBERAZIONI
N. 399 DEL 22/7/2021 E N. 88 DEL 22/2/2022

Relazione della Commissione

L’anno duemilaventidue, il giorno 4 del mese di novembre, alle ore 9.30, presso la Sede della
Direzione dell’Asl3, sita in Genova, Via A. Bertani,4, si & riunita la Commissione nominata con
provvedimento n. 1503 del 25/7/2022, incaricata di predisporre una terna di candidati idonei per
il conferimento dell’incarico di direzione della Struttura Complessa “Igiene e Sanita Pubblica”.
La Commissione, cosi come individuata dal provvedimento n. 1503/2022 sulla base del
Sorteggio effettuato in data 13/6/2022, risulta cosi composta:

Dott.ssa CALTABELLOTTA Marta Direttore Sanitario Componente

Dott.ssa DELLA ROSA Maria Cristina Direttore U.O.C. Governo

Assistenza Primaria ATS

INSUBRIA Componente

Dott.ssa CARLI Simona Direttore Centro Regionale
Sangue - Firenze Componente

Dott. PIRALI Francesco Direttore SC

Autorizzazione e

Accreditamento Polo Componente
Ospedaliero e Rete

Territoriale

Dott.ssa GEMIGNANI Cristina Collaboratore Amministrativo Segretario

Della suddetta riunione ¢ stato redatto specifico verbale (al quale viene allegata la presente

relazione) da trasmettere al Direttore Generale dell’Asl 3 di Genova per i provvedimenti di
propria competenza.

L’intera procedura si ¢ svolta in conformita a quanto previsto da:

v' Art. 15 del D. Lgs. 30.12.1992 n. 502 e ss.mm.ii.;

v' Linee di indirizzo emanate con deliberazione della Giunta Regionale della Liguria n. 437 del
19.4.2013 ad oggetto “Direttiva vincolante ex art. 8 L.R. 7.12.2006, n. 41 e ss.mm.ii. in
materia di conferimento di incarichi di direzione di struttura complessa da parte di Aziende ed
Enti equiparati del S.S.R.”, in attuazione dei principi in materia, contenuti nell’art. 4 — comma
1 del D.L. 13.9.2012, n. 158 convertito nella legge 8.11.2012, n. 189 e Deliberazione di
Giunta Regionale della Liguria n. 403 del 27.3.2015 ad oggetto: “Modifica e integrazione
della D.G.R. n. 437 del 19.4.2013 in materia di conferimento di incarichi di direzione di

Strutture Complesse. Adeguamento alle disposizioni introdotte dalla L.R. 23 febbraio 2015, n.
5”;

v D.P.R. 10.12.1997, n. 484 in quanto applicabile; \12 SQ
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v" Bando di indizione dell’avviso pubblico in argomento e allegato profilo professionale riferito
alla struttura complessa in argomento.

La Commissione:

* ha proceduto al proprio insediamento, alla nomina del Presidente, Dott.ssa Simona
CARLI e alla presa d’atto della succitata normativa di riferimento per 1’espletamento
della procedura;

* ha preso atto dell’ammissione dei candidati (provvedimento n. 1706 del 23/8/2022) e
della corretta convocazione degli stessi;

* ha preso atto dei criteri e delle modalita di valutazione dei curriculum;

* ha proceduto alla valutazione dei curriculum;

* ha accertato la presenza alla selezione dei seguenti candidati:

AMADIO Carla Nicoletta;
ZAPPA Giacomo

Risultano invece assenti i dottori: RENZONI Annalisa, RICCIO Cristina, SAPORITA
Concetta Teresa e TOFANELLI Valerio che, pertanto, vengono dichiarati rinunciatari.

* ha predeterminato i quesiti da porre ai candidati al colloquio;
* ha espletato il colloquio.

Al termine del colloquio, sulla base del profilo professionale che caratterizza I’incarico da
conferire, dei punteggi relativi al curriculum e al colloquio del candidato presente, la
Commissione ha stilato il punteggio conseguito e indica al Direttore Generale, sulla base
punteggio conseguiti, al fine dell’attribuzione dell’incarico di Direzione della struttura complessa
* Igiene e Sanita Pubblica” di cui alla presente procedura selettiva, il seguente:

Cognome e Nome del candidato | Punteggio Totale
AMADIO Carla Nicoletta NON IDONEA
ZAPPA Giacomo 64,872

Le valutazioni e Iattribuzione dei conseguenti punteggi per il curriculum e per il colloquio,
nonché il punteggio complessivo, sono riportati nella scheda individuale relativa al candidato
presente al colloquio, allegata al verbale quale parte integrante e sostanziale dello stesso.

La Commissione ha infine proceduto a stilare la presente relazione, allegata al verbale e da
pubblicare sul sito internet aziendale prima della nomina del candidato prescelto.

La seduta si ¢ chiusa alle ore 13.15 del giorno 4 novembre 2022.
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