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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI TRIENNALI DI DIRETTORE DEI DISTRETTI SOCIO SANITARI N. 10
VALPOLCEVERA E VALLESCRIVIA E N. 12 VALBISAGNO E VALTREBBIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE
(1" Seduta)

L'anno duemilaventuno il giorno 03 del mese di novembre, alle ore 12.00 presso I’Uflicio
del Direttore Socio Sanitario della Asl3, sito in Genova, Via A, Bertani n, 4, si ¢ tenuta la prima
riunione della Commissione di Valutazione dell’Avviso Pubblico per titoli ¢ colloquio per il
conferimento di incarichi triennali di direttore di Distretto Socio Sanitario. indetto con la
deliberazione n, 355 del 30/06/2021.

La Commissione di Valutazione risulta, conformemenie a quanto previsto dalla
determinazione n. 2266 del 19/10/2021, composta dai seguenti;
- Dott. Lorenzo SAMPIETRO, Direttore Socio Sanitario Asl3 - Componente
- Dott.ssa Loredana MINETTI, Direttore D.8.8. n. 9 - Componente
- Dott. Roberto PREDONZANI, Direttore Socio Sanitario Asl 1 - Componente
- Dott.ssa Giuliana FODERARO, Collaboratore Amministrativo Asl3 - Segretario

Si prende atto che sono fisicamente presenti nella sala della riunione i Componenti Dott.
Lorenzo Sampietro e Doltssa Loredana Minetti, unitamente al Segretario Dott.ssa Giuliana
Foderaro, mentre il Componente Dott. Roberto Predonzani partecipa alla riunione in modalita

videoconferenza. My

La Commissione di Valutazione procede, innanzitutto, a nominare il proprio Presidente. ‘\_Ji
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Viene nominato Presidente della Commissione di Valutazione il Dott. Lorenzo Sampietro.
La Commissione prende atto della documentazione presente agli atti, e precisamente:

- Deliberazione n. 355 del 30.06.2021, con la quale & stato indetto il bando di Avviso
Pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi triennali di Direzione dei Distretti
Sociosanitari: n. 10 Valpolcevera e Valle Scrivia e n. 12 Valbisagno ¢ Valtrebbia ed il
relativo bando allegato che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

- Determinazione n. 2266 del 19.10.2021, con la quale ¢ stata nominata la Commissione di
Valutazione per il sopra citato Avviso;
i
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- Determinazione n. 2295 del 21.10.2021, con la quale sono stati ammessi j candidati alla
selezione di che trattasi.

Come riportato nel bando di cui alla citata deliberazione n, 355 del 30/06/2021, Ia
Commissione procederd ad individuare una rosa di candidati idonei, senza dar luogo a graduatoria
sulla base;

» della valutazione comparativa dei curricula presentati dai candidati, con specifico
riferimento all’esperienza maturata nei servizi territoriali ed a una adeguata formazione
nella loro organizzazione:

» degli esiti di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali dei
candidati con specifico riferimento alla maturazione, da parte degli stessi, di una
specifica esperienza nei servizi territoriali e un’adeguata formazione nella loro
organizzazione, nonché all'accertamento delle capacitiy gestionali, organizzative e dj
direzione con riferimento all'incarico da sval gere.

In questa prima seduta la Commissione procederi alla valutazione dei curricula dei 19
candidati ammessi all’Avviso di che trattasi, con la determinazione n. 2295 del 21/10/2021, ¢
pertanto dei seguenti:

ALICE Stefano

BETTI Enrico

BRUNI Gianlorenzo

CESARONE Arianna

CEVASCO Isabella

DE MARTINI Maria

FIGLIOMENI Mima

GRECO Pasquale

IBBA Rita

MALFATTI Carolina

MASSA Rita A
MILIONE Michele i
MORTELLO Daniela \/
PASTORI Matteo Dario i
PERONA Davide b
PETROGALLI Floriana

PICASSO Marco

PIZZORNI Crosio

TOFANELLI Valerio

I Componenti della Commissione dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita
tra essi ¢ § concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, e le dichiarazioni
sottoscritte vengono allegate al presente verhale,
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La Commissione a questo punto procede a stabilire i criteri per la valutazione del

curriculum professionale.

In analogia a quanto previsto dall’art. 8 del D.P.R. n. 484/1997, nel curriculum professionale

saranno valutate distintamente le attivitd professionali, di studio e direzionali/organizzative, con
riferimento:

a)

b)
c)

d)

alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ¢ alle sue competenze, con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

all’attivitd didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario, con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. n. 484/1997, nonché alle pregresse idoneita
nazionali.

Nella valutazione del curriculum professionale ¢ presa in considerazione, altresi, la

produzione scientifica strettamente pertinente alla posizione da ricoprire, pubblicata su riviste
italiane o straniere,

Sulla base dei descritti criteri di valutazione, come sopra riportati, la Commissione procede

ad esaminare i curricula dei candidati ammessi, utilizzando apposite schede sulle quali viene
riportato un giudizio complessivo su ogni singolo curriculum.

La Commissione stabilisce, inoltre, che nell’esprimere un giudizio generale sul curriculum

dei singoli candidati adotterd anche un criterio di aderenza rispetto al ruolo da ricoprire,
riportandolo sulla citata scheda, articolato secondo ’ordine crescente sotto riportato:

- insufficiente

- sufficiente aY

- buono N ! i
- distinto ST
- oftimo ! B} s

Le stesse schede verranno successivamente completate durante la seconda seduta schedulata

per il glomo 5 novembre 2021 per esprimere un giudizio complessivo sul colloquio di ogni singolo
candidato e saranno allegate al verbale che verra redatto durante detta seduta, costituendone parte
integrante e sostanziale.

La Commissione, ritenendo conelusi i lavori della prima seduta relativa alla valutazione dei

curricula dei candidati ammessi, si aggiorna alla seconda seduta prevista per il giomo 5 novembre

-
P
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alle ore 08:45 presso la sede Asl3 di via Maggio n. 6, dando atto che i candidati ammessi all’ Avviso
di che traltasi sono stati convocati presso detta sede alle ore 9.30 per lo svolgimento dei colloqui.

La seduta & tolta alle ore 14.15.
Letto, confermato ¢ sottoseritto.

Dott. Lorenzo SAMPIETRO — Presidente

Dott.ssa Loredana MINETT - Componente

( . ] : v
Dott. Roberto PREDONZANI - Componente ‘as‘}'?.:"’, 2____3_,;—2‘*—

Dott.ssa Giuliana FODERARQ ~ Segretario




