
 
 

SELEZIONE EX ART. 16 LEGGE 56/87 PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 6 

UNITA’ DI PERSONALE CON QUALIFICA DI OPERATORE TECNICO MAGAZZINIERE/ 

CATEGORIA B. 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La Commissione di Valutazione nominata con determinazione dirigenziale della S.C. Gestione e sviluppo 

delle Risorse Umane n. 2148 del 05/10/2021, nella seduta del 25/10/2021, ha stabilito i seguenti criteri di 

valutazione della prova selettiva attitudinale: 
 

 

INSUFFICIENTE Il candidato non dimostra appropriatezza di linguaggio e non ha adeguata conoscenza 

rispetto ai quesiti proposti; 

 

SUFFICIENTE Il candidato dimostra appropriatezza di linguaggio e ha adeguata conoscenza rispetto ai 

quesiti proposti. 

  

La Commissione stabilisce che, per il raggiungimento della sufficienza, sia necessario fornire risposta a 

entrambe i quesiti della prova. 

 

Il giudizio finale della Commissione sarà, per ogni candidato che parteciperà alla prova attitudinale, di 

idoneità o non idoneità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estratto dal verbale della seduta della Commissione di Valutazione del 25/10/2021.  


