CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI DI CARRIERA, ACCADEMICI E DI STUDIO,
PUBBLICAZIONI E CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

(Personale Comparto SSN)

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ REGIONALE, INTERREGIONALE ED
INTERCOMPARTIMENTALE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI
N. 3 POSTI DI CPS INFERMIERE PEDIATRICO CAT. D

CARRIERA (MAX PUNTI 10)

servizi di ruolo prestato presso Aziende Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliere e servizi
equipollenti, ai sensi degli articoli 11, 20, 21 e 22 del DPR 220/2001:

servizio nel profilo professionale previsto dall’Avviso di Mobilita
punti 1,000 per anno

servizio in altra posizione funzionale inferiore
punti 0,500 per anno

TITOLI ACCADEMICI, DI STUDIO (MAX PUNTI 4)

Non sara attribuito alcun punteggio ai titoli richiesti quale requisito specifico di ammissione

Diploma di Laurea punti 1,000

Laurea magistrale punti 0,500

Altra Laurea punti 0,250
Master attinente punti 0,300
Non attinente punti 0,150

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 4)

Monografia monoautore punti 0,500
Articolo e monografia in collaborazione punti 0,150
Articolo e monografia pit autori punti 0,100
Abstract, poster e similari monoautore punti 0,300

Abstract, poster e similari pit autori punti 0,100




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 12)

Servizi prestati a rapporto d’impiego presso strutture sanitarie accreditate o non accreditate nello stesso
profilo di quello messo a selezione punti 0,500 per anno

In profilo professionale diverso punti 0,250 per anno

Attivita Libero-Professionale nello stesso profilo professionale di quello messo a selezione presso
Enti/Aziende Sanitarie con impegno orario non meno di 24 ore settimanali punti 0,200 per anno

Attivita Libero-Professionale nello stesso profilo professionale di quello messo a selezione presso
Enti/Aziende NON Sanitarie con impegno orario non meno di 24 ore settimanali  punti 0,100 per anno

Incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici/ Enti accreditati

0,005 per ora
0,150 per anno

Fruizione borse di studio o di lavoro o di ricerca nello stesso profilo professionale di quello messo a
selezione punti 0,500 per anno

Partecipazione a corsi di aggiornamento, congressi e similari svolti successivamente al conseguimento del
titolo di accesso alla selezione

In qualita di uditore punti 0,005
In qualita di Relatore o superioria 7 gg 0 con esame finale punti 0,030

Si valutano i corsi fatti negli ultimi 5 anni




