REGIONE LIGURIA
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 3
“GENOVESE”

peLBERAZIONE N, 131 ppi o MAR 2014

OGGETTO: Proroga incarico temporaneo Responsabile struttura complessa “Assistenza
Consultoriale”, dottoressa Viviana Maria NAPOLI, ai sensi dell’art. 18 -
comma 4 - del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per I"Area della Di-
rigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa.

IL DIRETTORE GENERALE

Su conforme proposta del Direttore della Struttura Complessa Organizzazione e Svi-
luppo Risorse Umane;

Richiamata la propria deliberazione n. 558 del 1 ottobre 2013 con la quale ¢ stato
conferito, ai sensi dell’art. 18 - comma 4 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, alla dotto-
ressa Viviana Maria NAPOLI — Dirigente Psicologo a tempo indeterminato, I'incarico tem-
poraneo di Direttore della struttura complessa “Assistenza Consultoriale”, sino al
18.2.2014, fatti salvi I'affidamento definitivo dello stesso incarico a seguito
dell’espletamento delle relative procedure concorsuali ed eventuali modifiche organizzati-
ve aziendali conseguenti a normativa nazionale e/o atti di programmazione regionale ed a-
ziendale che dovessero intervenire;

Evidenziato che con la deliberazione n. 342 del 21.6.2013, approvata con provve-
dimento di G.R. del 28.6.2013, n. 778, si ¢ provveduto alla I Arevisione dell’Atto Azienda-
le di diritto privato ai sensi dell’art. 3, c. 1 bis, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, succes-
sivamente modificato ed integrato con deliberazione n. 24/2014, il cui assetto organizzativo
ha confermato la struttura complessa “Assistenza Consultoriale™;

Preso atto della nota in data 13.2.2014 prot. n. 20967 con la quale il Direttore del
Dipartimento Cure Primarie e delle Attivita Distrettuali, nelle more del processo di riorga-
nizzazione di cui al nuovo atto aziendale, richiede la proroga dell incarico temporaneo per
la Responsabilita della struttura complessa Assistenza Consultoriale, a suo tempo attribuito
alla dottoressa Viviana Maria NAPOLI con la deliberazione n. 558 del 1.10.2013 ed in sca-
denza al 18.02.2014;

Visto il parere favorevole apposto in calce alla sopra citata nota del Direttore del
Dipartimento Cure Primarie ed Attivita Distrettuali, dal Direttore Sanitario;

Ritenuto, pertanto, al fine di garantire la continuita dell’attivita organizzativa fun-
zionale della struttura sanitaria di che trattasi, di prorogare I'incarico temporaneo di Diretto-
re della struttura complessa “Assistenza Consultoriale”, alla dottoressa Viviana Maria NA-
POLI, per un ulteriore periodo di mesi sei, a decorrere dal 19.2.2014, secondo quanto stabi-
lito dall’ancora vigente art. 18, comma 4, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per




I’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del Servizio Sa-
nitario Nazionale dell’8.6.2000;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 7, del sopra citato Contratto Collettivo

Nazionale di Lavoro, modificato ed integrato dall’art. 11 del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del S.S.N.
del 3.11.2005:

e [’incarico temporaneo di responsabilita, della struttura complessa “*Assistenza
Consultoriale”, che viene prorogato alla dottoressa Viviana Maria NAPOLI, per
il periodo dal 19.2.2014 al 18.8.2014, non si configura come mansioni superiori.
in quanto lo stesso avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della Dirigenza
Sanitaria;

e alla stessa dottoressa Viviana Maria NAPOLI, per il periodo continuativo dal
19.2.2014 sino 18.8.2014, verra corrisposta un’indennita mensile di € 535,05;

¢ alla corresponsione dell’indennita, per il periodo, cosi come sopra specificato, si
provvedera con le risorse dei fondi, di cui all’art. di cui all’art. 8 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del 6.5.2010, II biennio economico 2008-2009,
per ' Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale Tecnica ed Amministrativa;

Atteso che trattasi di spesa necessaria ed indispensabile per assicurare continuita al-

la gestione organizzativa e funzionale della struttura complessa “Assistenza Consultoriale™;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni;

Vista la L.R. 8.2.1995, n. 10 e successive modificazioni;

Vista la L.R. 7.12.2006, n. 41 e successive modificazioni;

Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della nota avanzata dal Direttore del Dipartimento Cure Primarie ed At-
tivita Distrettuali avallata dal Direttore Sanitario e di accogliere la proposta in merito al-
la proroga dell’incarico temporaneo di Direttore della struttura complessa “Assistenza
Consultoriale”, ai sensi dell” art. 18, co. 4, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per I'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del Ser-
vizio Sanitario Nazionale dell’8.6.2000;

di prorogare, per quanto in premesse esposto, alla dottoressa Viviana Maria NAPOLI,
dipendente di questa Azienda quale Dirigente Psicologo a tempo indeterminato,
I"incarico temporaneo di Direttore della struttura complessa “Assistenza Consultoriale™;

di stabilire che la proroga dell’incarico temporaneo di responsabilita di che trattasi abbia
decorrenza dal 19.2.2014 e durata fino al 18.8.2014, fatti salvi |’affidamento definitivo
dello stesso incarico a conclusione delle procedure concorsuali previste dalla normativa
vigente e dalle disposizioni contrattuali, nonché eventuali modifiche organizzative a-
ziendali conseguenti a normativa nazionale e/o atti di programmazione regionale ed a-
ziendale che dovessero intervenire;




di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 7, del sopra citato Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro 8.6.2000, modificato ed integrato dall’art. 11 del Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Ammini-
strativa del S.S.N. del 3.11.2005:

e l'incarico temporaneo di responsabilita della struttura complessa “Assistenza
Consultoriale” che viene prorogato alla dottoressa Viviana Maria NAPOLI non
si configura come mansioni superiori, in quanto lo stesso avviene nell’ambito del
ruolo e livello unico della Dirigenza Sanitaria;

e alla stessa dottoressa Viviana Maria NAPOLI, per il periodo dal 19.2.2014 al
18.8.2014, verra corrisposta un’indennita mensile di € 535,05;

e alla corresponsione dell’indennita, per il periodo cosi come sopra specificato, si
provvedera con le risorse dei fondi, di cui di cui all’art. 8 del Contratto Colletti-
vo Nazionale di Lavoro, del 6.5.2010, II biennio economico 2008-2009,
dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa,
che presenta la necessaria disponibilita;

di dare atto che i costi relativi all’anno 2014, pari ad € 4.398.,11 (comprensivi di oneri
riflessi), trovano copertura nelle risorse dei fondi, di cui allart. 8 del Contratto Colletti-
vo Nazionale di Lavoro, del 6.5.2010, II biennio economico 2008-2009, dell’ Area della
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, che presenta la necessa-
ria disponibilita;

di dare atto, altresi, che trattasi di spesa necessaria ed indispensabile per assicurare con-
tinuita alla gestione organizzativa e funzionale della struttura complessa “Assistenza
Consultoriale”;

di dare atto, infine, che il presente provvedimento ¢ composto di n. 3 pagine.

Visto per conformita alle direttive ed agli indirizzi aziendali
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

AMMINISTRATTVO
(Dott. Davide \;L ODEO)
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