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DIREZIONE SOCIO SANITARIA
STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE
GESTIONE RETE MEDICI CONVENZIONATI AZIENDALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Avviso di selezione interna per soli titoli per I’assegnazione di n. 3 incarichi a tempo indeterminato
di Emergenza Sanitaria Territoriale ex D.G.R. n. 1145 del 21/12/2018.

IL RESPONSABILE

Visto l'art.4 - comma 2 - del D. Lgs. 30/03/2001, n.165 e s.m.i.;

Visti:

il vigente Atto Aziendale, adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 239/2018 ad oggetto
“Rimodulazione dell 'Atto aziendale di diritto privato ai sensi dell’art. 3 ¢.1 bis del D. Lgs. 502/1992 ¢ smi
adottato con Deliberazione n. 514/20177;

la deliberazione del Direttore Generale n. 353/2018 ad oggetto “Presa d'atto della DGR 5472018 ad
oggetto Atto di autonomia aziendale di ASL3. Provvedimenti conseguenti. Procedure attuative™ con cui si
da atto della “graduale attuazione dell’assetto organizzativo complessivo dell’Atto aziendale al
formalizzarsi dei relativi provvedimenti attuativi di cessazione e conferimento dei nuovi incarichi al fine
di non compromettere le ordinarie dinamiche funzionali aziendali™;

la deliberazione del Direttore Generale n. 535/2018 ad oggetto “Modifiche ex art. 78 dell ' Atto Aziendale di
diritto privato adottato ai sensi dell'art. 3 ¢l bis del D. Lgs. 502/1992 ¢ s.m.i. con Deliberazione n.
239/2018" con cui ¢ stato modificato I'art. 36 del vigente Atto Aziendale, il quale dispone che la S.S.D.
Gestione Rete Medici Convenzionati Aziendali € in Staff della Direzione Socio Sanitaria e, tra le altre,
assume anche competenza in materia di:“gestione dei contratti e organizzazione della rete dei MMG, PLS,
CA, SUMAI e residuali Medici della medicina dei Servizi compresi gli aspeiti giuridico economici;
attivazione di specifiche progettualita per i vari convenzionati e relativo monitoraggio ¢ controllo
pre-pagamento. Per MMG e PLS, organizzazione delle forme associative; partecipazione alle sedute dei
Comitati Regionali ed Aziendali dei MMG, PLS ¢ SUMAL assicurazione del piano formativo annuale
aziendale per la continuita assistenziale e assistenza primaria e attivazione della Commissione
disciplinare dei medici convenzionati’:

I’art. 74 del vigente Atto Aziendale. che dispone che “I Direttori di Dipartimento e di Struttura Complessa
e delle Strutture Semplici Dipartimentali sono gli wnici firmatari delle Determinazioni Dirigenziali, salva
l'eccezione del visto per la regolarita contabile da parte del Direttore della S.C. Bilancio ¢ Contabilita
laddove sia prevista un’autorizzazione di spesa’™;

la deliberazione del Direttore Generale n. 625 del 14/12/2018 con cui si conferisce alla Dr.ssa Maria Elena
Zambernardi, Dirigente Medico a tempo indeterminato, I’incarico triennale - con facolta di rinnovo - di
Responsabile della S.S.D. Gestione Rete Medici Convenzionati Aziendali, afferente allo Staff della

Direzione Socio Sanitaria, con decorrenza dal 14/12/2018, fatte salve eventuali modifiche organizzative
aziendali;

Premesso che:

con propria determinazione dirigenziale n. 841 del 29/03/2019 ¢ stata richiesta la pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria di 9 incarichi vacanti di Emergenza Sanitaria Territoriale

con propria determinazione dirigenziale n. 1712 del 15/07/2019 ¢ stata approvata la graduatoria definitiva
degli incarichi vacanti di E.S.T. pubblicati sul B.U.R.L. n. 18 del 02/05/2019:
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- con propria determinazione dirigenziale n. 1934 del 14/08/2019, sono stati conferiti 3 incarichi (4 di cui |
dimissionario dal 26/10/2019) di E.S.T. ex art 92 A.C.N. vigente;
- € presente agli atti della S.S.D. Gestione Rete Medici Convenzionati Aziendali, la domanda ex L. 12/2019
per I"assegnazione di un incarico vacante, presentata, in data 02/05/2019, da un medico iscritto al corso di
formazione in medicina generale, che ne ha confermato |’accettazione tramite PEC:

Dato atto che secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 1145 del 21/12/2018 & possibile la partecipazione
all’assegnazione degli incarichi vacanti di Emergenza Sanitaria Territoriale a tempo indeterminato, anche ai medici
di E.S.T. incaricati a tempo determinato ex art 97 A.C.N. 23/03/2005 e s.m.i. in un’Azienda della Regione Liguria,
in subordine rispetto ai medici aventi titolo ai sensi della normativa contrattuale di riferimento:

Considerato che, essendosi conclusa la procedura di conferimento degli incarichi ai medici aventi titolo ai sensi
dell’art. 92 comma 6 lettere b) e di quelli accettati dai medici in formazione, é possibile avviare la selezione interna
per il conferimento del 50% degli incarichi rimasti vacanti (3 incarichi), ai sensi dell’ Accordo integrativo regionale
approvato con D.G.R. 382/2019;

Ritenuto, pertanto, di avviare la procedura di selezione soprarichiamata utilizzando il facsimile di avviso e di
domanda all’'uopo predisposti ed allegati al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale:

Dato altresi atto che il presente provvedimento non comporta di per sé alcun onere aggiuntivo per I’Azienda in
quanto gli oneri economici in argomento saranno impegnati all’atto dei conferimenti dei singoli incarichi;

Visto I"art. 92 dell’A.C.N. 29/07/2009 e s.m.i.;
DETERMINA

di prendere atto di quanto enunciato in premessa e per gli effetti:

I. di approvare I'avviso di selezione interna, nel testo risultante dall’allegato A (avviso selezione interna, e
fac-simile domanda), che costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione, per il
conferimento di 3 incarichi a tempo indeterminato nel servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale;

2. diavviare la procedura di selezione suindicata mediante pubblicazione degli atti sul sito internet aziendale;

3. didare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere aggiuntivo per I’Azienda in quanto gli
oneri economici in argomento saranno impegnati all’atto dei conferimenti dei singoli incarichi;

4. di dare atto che I'originale della presente determinazione. firmato digitalmente, costituito da un documento
generato con mezzi informatici, ¢ redatto in conformita alle disposizioni del Codice dell’Amministrazione
digitale ed € conservato negli archivi informatici della A.S.L. n.3;

5. di dare atto che la presente determinazione & composta di n. 2 pagine e di | Allegato A din. 5 pagine (n. 3
pagine di avviso selezione interna e n. 2 pagine fac-simile domanda);

IL RESPONSABILE Visto per la verifica di regolarita contabile
(Dr.ssa Maria Elena ZAMBERNARDI) IL DIRETTORE

S.C. BILANCIO e CONTABILITA’
(Dott. Stefano GREGO)

MEZ/LR
Responsabile del procedimento: RANDI Laura



< Asl

Sistema Sanitario Regione Liguria

www.asl3.liguria.it

Allegato A)

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
PER SOLI TITOLI PER L’ASSEGNAZIONE DI N.3 INCARICHI
A TEMPO INDETERMINATO DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE

SCADENZA 1L 16/10/2019

Pubblicato sul sito internet aziendale www.asl3.liguria.it dal 01/10/2019 la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande ¢ il 15° giorno successivo dalla data di pubblicazione.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 2221 del 30/09/2019, ¢& indetto avviso di selezione interna,
per soli titoli, per I’assegnazione di n. 3 (tre) incarichi di Emergenza Sanitaria Territoriale a tempo
indeterminato, corrispondenti al 50% degli incarichi che, pubblicati nel BURL. n. 18, parte II, del 2 maggio
2019, sono rimasti vacanti in esito all’espletamento delle procedure di conferimento ai medici aventi titolo ai
sensi dell’art. 92, comma 6, lettere a), b) ¢ ¢) dell’ Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina con i medici
di medicina generale del 29 luglio 2009, sostituito dall’art. 7 dell’ Accordo Collettivo Nazionale del
21/06/2018, e ai sensi dell’art. 9, comma 1, del D.L. 135/2018, convertito con la legge 12/2019.

Possono concorrere per tale riserva di posti, determinata ai sensi dell’accordo integrativo regionale con le
OO.SS. della medicina generale, approvato con D.G.R. n. 382/2019, i medici in possesso dei requisiti di cui
alla D.G.R. n. 1145 del 21/12/2018, alle condizioni ¢ modalita indicate dallo stesso accordo regionale, che di
seguito si riportano.

1. REQUISITI SPECIFICI
Ai fini della partecipazione all’assegnazione degli incarichi, il medico interessato deve essere in possesso,
ai sensi della D.G.R. 1145 del 21/12/2018, dei seguenti requisiti specifici:

» iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi;

» attestato di idoneita all’esercizio dell’attivita di emergenza, ai sensi dell’art. 96 Accordo Collettivo
nazionale 23/03/2005 e ss.mm.ii.;

» essere titolare di incarico di 38 ore settimanali, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 97 dell’ Accordo
Collettivo Nazionale 23/03/2005, presso la ASL 3:

» aver maturato, alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione,
un’anzianita di servizio nell’Emergenza Sanitaria Territoriale di almeno tre anni, con incarichi
convenzionali di 38 ore settimanali, anche non continuativi, negli ultimi cinque anni, in Aziende del
Sistema Sanitario Ligure;

» non aver riportato sanzioni disciplinari, ai sensi dell’art. 30, comma 7, dell’Accordo Collettivo
Nazionale MMG del 23/03/2005 e ss.mm.ii.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e sono dichiarati dal
candidato, con modalita di autocertificazione ovvero di dichiarazione sostitutiva dell’atto dj notorieta, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

2. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA — TERMINI E MODALITA’
La domanda di partecipazione all’avviso, redatta secondo I"allegato schema (MOD. 01), debitamente
sottoscritta e corredata di fotocopia del documento di identita in corso di validita, deve essere indirizzata al
Direttore S.S.D. GESTIONE RETE MEDICI CONVENZIONATI AZIENDALI - Dr.ssa Maria Elena
Zambernardi.

La stessa deve essere inoltrata, a pena di esclusione, entro il quindicesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet aziendale www.asl3.liguria.it, con una delle
seguenti modalita:

|
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I. consegnata a mano presso |"Ufficio Protocollo, Via Bertani 4 — 16125 Genova., dalle ore 8,30 alle ore
16,00 dal lunedi al giovedi e dalle ore 8,30 alle ore 14,00 il venerdi, giorni festivi esclusi;

2. tramite casella di posta elettronica certificata (PEC), esclusivamente al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asl3.liguria.it

Non sara ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica certificata della quale il candidato non sia
titolare.
Saranno escluse le domande trasmesse da casella di posta elettronica non certificata.

La domanda di partecipazione all’avviso deve essere esclusivamente inviata in un unico file formato PDF.
Non sara valutata, ai fini dell’ammissione, la domanda di partecipazione presentata in formati modificabili.

Il termine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio, la eventuale riserva di invio successivo di
documentazione ¢ priva di ogni effetto.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Si_precisa che i medici interessati possono partecipare solo all’assegnazione delle carenze bandite
dall’Azienda presso la quale prestano servizio a tempo determinato, ai sensi di quanto previsto dalla D.G.R.
1145/2018.

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 UE e norme attuative, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso la S.8.D. Gestione Rete Medici Convenzionati Aziendali per le finalita di gestione della
procedura di Selezione cui ¢ riferita la domanda. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla procedura medesima. Le informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

Comportano I’esclusione dalla selezione del candidato:

- la omessa sottoscrizione della domanda;

- Iinvio della domanda oltre il termine utile;

- la domanda trasmessa da casella di posta elettronica non certificata:

- la carenza di uno dei requisiti specifici.
La mancata indicazione di uno dei dati anagrafici non comporta Pesclusione se il dato mancante ¢
desumibile dalla documentazione allegata alla domanda di partecipazione alla selezione.
Le dichiarazioni contenute nella domanda, al fine di avere valenza di autocertificazione, sono precedute
dalla seguente formula: “Consapevole secondo quanto prescritto dall’art. 76 D.P.R. n. 44572000, della
responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, Jalsita negli atti ed uso di
atti falsi, dichiara, sotto la propria responsabilit”,
Ai sensi del D.P.R. n° 445/2000, nonché della Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione e della
Semplificazione n. 14/2011, a decorrere dal 1.01.2012, le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a stati,
qualita personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Pertanto le stesse, qualora
presentate dal candidato, non saranno prese in considerazione in quanto verra accettata esclusivamente la
dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorieta contenuta nella domanda di partecipazione.
L’Azienda ¢ tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n° 445/2000, idonei controlli, anche a
campione e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. n°® 445/2000.
Fermo restando quanto previsto dal sopra citato art. 76, qualora dal controllo di cui all*art. 71 emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.).
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3. GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELL’ INCARICO

Ai sensi di quanto disposto dall’Accordo Integrativo Regionale e dalla nota della Regione Liguria, prot.
PG/2019/168588 del 7/6/2019, i cui contenuti sono stati condivisi con le stesse O0.SS. della medicina
generale, i medici aventi titolo a partecipare che presenteranno domanda saranno graduati in base
all’anzianita di servizio nell’emergenza sanitaria territoriale complessivamente maturata (senza limitazione
temporale) con incarichi convenzionali di 38 ore settimanali, anche non continuativi, in aziende del Sistema
Sanitario Ligure.

A parita di posizione, i medici saranno graduati nell’ordine di minore eta, voto di laurea ed anzianita di
laurea. in applicazione dell’art. 92 commi 8 ¢ 10 dell’ ACN MMG 21/06/2018.

L"incarico a tempo indeterminato ¢ conferito con atto formale del Direttore S.S.D. Gestione Rete Medici
Convenzionati Aziendali.

I titolare incaricato a tempo indeterminato dovra garantire il mantenimento del rapporto convenzionale per
almeno due anni presso I’ Azienda.

L "attribuzione dell’incarico a tempo indeterminato non consente I"attribuzione di altra tipologia di incarico
di cui all’art. 13 ACN MMG 29/07/2009.

4. NORME FINALI

[l Direttore S.S.D. Gestione Rete Medici Convenzionati Aziendali si riserva la facolta di modificare.
prorogare, sospendere o revocare la presente selezione, per legittimi ed insindacabili motivi, senza I"obbligo
di comunicarli e senza che i concorrenti possano vantare pretese o diritti di sorta.

Le normative citate si intendono con le relative integrazioni ¢ modificazioni e per tutto quanto non
espressamente previsto dal presente bando ¢ fatto rinvio alle disposizioni di normative in materia.

Il presente bando ¢ consultabile e disponibile sul sito web di ASL3, “Bandi di Concorso”™ - “Selezioni
Interne™.

IL RESPONSABILE
S.S.D. Gestione Rete Medici Convenzionati Aziendali
Dr.ssa Maria Elena ZAMBERNARDI
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
PER SOLI TITOLI PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 3 INCARICHI
A TEMPO INDETERMINATO DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE

indetta per i medici in possesso dei requisiti di cui alla D.G.R. n. 1145 del 21/12/2018 e alle condizioni e
modalita individuate dall’Accordo integrativo regionale sottoscritto con le OO.SS. di categoria della
Medicina Generale in data 19 aprile 2019, approvato con D.G.R. n. 382 del 10/05/2019

Marca da bollo
(€ 16,00)

] PEC
(] amano
AlI’ASL 3
Sistema Sanitario regione Liguria
Via Bertani 4
16125 - Genova

11/La sottoscritto/a Dott. nato/a a prov.
il M[_] F[_] codice fiscale residente a
prov. Via n. cap a far
data dal A.S.L. di residenza , € residente nel territorio della
Regione dal , tel/cell g
indirizzo di PEC e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione interna di cui all’oggetto, bandito ai sensi dell’accordo integrativo regionale n.
1145/2018 approvato con D.G.R. n. 382 del 10/05/2019, per I’assegnazione di n.3 incarichi vacanti di
Emergenza Sanitaria Territoriale.

A tal fine, consapevole delle responsabilita amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni
mendaci, cosi come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR
445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione),

DICHIARA
I di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia, conseguito presso I'Universita
di in data con voto /110;

!\.J

di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio professionale, ottenuta in data
, presso '

3. di essere iscritto/a all’ Albo Professionale dell’Ordine dei Medici della Provincia di
dal con il numero :

4. di essere in possesso dell’Attestato di idoneita all’esercizio dell’attivita di emergenza rilasciato a seguito
della frequenza del corso di cui all’art. 96 dell’Accordo Collettivo Nazionale 29/07/2009. conseguito
presso la ASL della Regione in data

’




5.

di essere titolare di un incarico a tempo determinato di 38 ore settimanali, ai sensi dell’art. 97
dell’Accordo Collettivo Nazionale 23/03/2005, presso la ASL Sistema
Sanitario Regione Liguria;

di aver maturato un’anzianita di servizio di almeno tre anni quale medico nel servizio di Emergenza
Sanitaria Territoriale con i seguenti incarichi convenzionali di 38 ore settimanali, anche non continuativi,
negli ultimi 5 anni, in Aziende del Sistema Sanitario Regione Liguria:

ASL dal al anni mesi giorni

TOTALE [anseco i e

di non aver riportato sanzioni disciplinari ai sensi dell’art.30 comma 7 A.C.N. vigente;

il/la sottoscritto/a dichiara, altresi, di autorizzare la Asl 3 al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo (N. 2016/679), per le finalita di gestione del
selezione interna in argomento e per quelle inerenti alla gestione dell’eventuale rapporto di lavoro.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga inviata presso:

[] I'indirizzo di PEC :
(] 1a propria residenza;
[] il domicilio sotto indicato:

c/o

Comune CAP

provincia Via/Piazza n. civico

Allega alla presente:
[] fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Data firma per esteso (1)

(1) At sensi dell’art. 38 comma 3 del D.P.R. 445/2000, I'istanza da produrre agli organi della P.A. ¢ sottoscritta dall’interessato in presenza del

dipendente addetto ovvero sottoscrita e presentata unitamente a copia fotostatica di valido documento di identita.

(%]



